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Raad voor maatschappelijk welzijn
Notulen Zitting van 14 september 2020

Samenstelling:

Aanwezig:

de heer Peter Segers, voorzitter; de heer Paul Van Miert, burgemeester; de heer Francis Stijnen,
schepen; de heer Jan Van Otten, schepen; de heer Luc Op de Beeck, schepen; mevrouw Astrid
Wittebolle, schepen; de heer Marc Boogers, schepen; mevrouw Els Baeten, schepen; mevrouw Kelly
Verheyen, schepen; de heer Eric Vos; de heer Luc Debondt; de heer Hannes Anaf; mevrouw Annemie
Der Kinderen; de heer Reccino Van Lommel; de heer Guy Van Litsenborg; de heer Paul Moelans; de
heer Peter Roes; de heer Eddy Grooten; mevrouw Dominique Peeters; de heer Bart Voordeckers; de
heer Wout Schafraet; de heer Koen De Busser; de heer Kevin Janssen; mevrouw Savannah van
Dongen; de heer Achraf El Yakhloufi; de heer Stijn Adriaensens; de heer Ludwig Nietvelt; de heer
Rudy Elst; de heer Kurt Persegael; de heer Jan van Steenbergen; de heer Dieter De Quick; de heer
Peter Janssens; de heer Jeff Dierckx; de heer Mario Geys; mevrouw Pauline Ceusters; de heer Dirk
Vanhaute

Verontschuldigd:
de heer Filip Buijs, algemeen directeur

14 september 2020 21:17 -De voorzitter opent de openbare zitting

OPENBARE ZITTING

Kelly Verheyen
Maatschappelijk werk

1 2020_RMW_00031 Huishoudelijk reglement en
samenwerkingsovereenkomst ‘toezicht in De Linde’ -
Goedkeuring
GOEDGEKEURD
Notulen

Volgende raadsleden deden een tussenkomst: Jan Van Steenbergen, Eric Vos, Wout Schafraet en
Kelly Verheyen.

Notulen stemresultaten

De gemeenteraad stemde met 21 stemmen op 35 stemmers nl. van de heer Peter Segers — voorzitter,
de heer Paul Van Miert — burgemeester, de heer Francis Stijnen, de heer Jan Van Otten, de heer Luc
Op de Beeck, mevrouw Astrid Wittebolle, de heer Marc Boogers, mevrouw Els Baeten, mevrouw Kelly
Verheyen — schepenen; de heer Hannes Anaf, mevrouw Annemie Der Kinderen, de heer Paul Moelans,
mevrouw Dominique Peeters, de heer Koen De Busser, mevrouw Savannah van Dongen, de heer
Achraf El Yakhloufi, de heer Stijn Adriaensens, de heer Ludwig Nietvelt, de heer Kurt Persegael, de
heer Jeff Dierckx en mevrouw Pauline Ceusters — raadsleden.

Er waren 13 neen stemmen nl. van de heer Eric Vos, de heer Luc Debondt, de heer Reccino Van
Lommel, de heer Guy Van Litsenborg, de heer Peter Roes, de heer Eddy Grooten, de heer Wout
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Schafraet, de heer Kevin Janssen, de heer Rudy Elst, de heer Jan Van Steenbergen, de heer Dieter De
Quick, de heer Peter Janssens en de heer Mario Geys — raadsleden.

Er was 1 onthouding nl. van de heer Bart Voordeckers - raadslid.

Beschrijving

Aanleiding en context

Ten gevolge van de coronacrisis en het wegvallen van onze reguliere opvangmogelijkheid vangt
OCMW Turnhout dakloze cliénten tijdelijk op in de Linde te Retie, een locatie van Corsendonk Hotels.
Naar aanleiding van signalen van overlast en klachten vanuit politie en gemeente Retie omwille van
meerdere politie-interventies, werd op het vast bureau van 06/08/2020 en 20/08/2020 beslist om
enkele acties te ondernemen:

e Het opmaken van een huisreglement/protocol waaraan we streng gevolg geven bij
overtreding. Dit reglement wordt bij elke nieuwe aanmelding door de cliént
ondertekend;

¢ De aanwezigheid van onze maatschappelijk assistenten d.m.v. fysieke afspraken met
cliénten in de Linde. Het team wonen is elke woensdag aanwezig op het domein;

¢ De aanstelling van een extern bedrijf voor het uitoefenen van toezicht en opvolgen
van de problematiek voor 15u/week. Dit bedrijf neemt volgende taken op zich:

1. Op wisselende tijdstippen (in samenspraak af te spreken) aanwezig zijn op
het domein. Alle nodige feedback telefonisch doorgeven aan de betrokken
maatschappelijk assistent. Eén maal per week een beknopt, algemeen verslag
bezorgen aan het OCMW.

2. Aanspreekpunt ter plaatse voor de bewoners, dagelijks telefonisch bereikbaar
tussen 08:00 en 22:00 uur voor de maatschappelijk assistenten.

3. Ondersteuning en begeleiding van bewoners:

o Beluisteren van de bewoners naar noden, conflicten en verzuchtingen
die met het samenleven op het domein te maken hebben, het
voorkomen en hanteren van conflicten tussen bewoners onderling en
bereikbaar zijn in geval van nood.

o Vragen van bewoners beluisteren en indien nodig doorgeven aan hun
maatschappelijk assistent.

o Kennis maken met bewoners en weten wie er op het domein verblijft,
op regelmatige basis contact hebben met elke bewoner en nieuwe
bewoners onthalen.

4. Wekelijkse inspectie op orde en netheid van de kamers, de algemene ruimtes
en de terreinen. Rapportage van deze inspecties krijgt de klant per mail
toegezonden.

5. Borgen naleving huisregels en corona maatregelen:

o Overlopen van het huisreglement met nieuwe bewoners

o Bewoners aanspreken op het niet naleven van het huisreglement, erop
toezien dat bewoners aandacht hebben voor omgeving, materiaal,
hygiéne en veiligheid.
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o Controleren of er geen personen verblijven die er niet (meer) behoren
te zijn, deze personen hierop aanspreken en vragen het domein te
verlaten.

o Bereikbaar zijn om cliénten voor wie de opvang wordt stop gezet, mee
naar buiten te begeleiden wanneer deze de kamer niet vrijwillig willen
verlaten. Bij blijvend verzet van de bewoner de politie contacteren.

6. Controleren plaatsbeschrijvingen bij aankomst en vertrek van de bewoners.

7. Mogelijk aanspreekpunt, niet alleen voor bewoners, maar ook voor
buurtbewoners, Politie en gemeentelijke instellingen. Dit steeds met de nodige,
afgesproken discretieplicht.

Argumentatie
¢ Inmiddels werd in samenspraak met Corsendonk Hotels het huishoudelijk reglement

opgemaakt. Dit reglement wordt ondertekend door alle cliénten die in de Linde verblijven,
alsook bij iedere nieuwe aanmelding van een cliént. Het niet ondertekenen van het reglement
of het niet naleven van de regels in het reglement is een reden om het verblijf van een cliént
in de Linde onmiddellijk stop te zetten. Het huishoudelijk reglement is toegevoegd in bijlage
en ligt met deze bundel voor ter goedkeuring.

e Sinds 12/08/2020 is het team Wonen van OCMW Turnhout elke woensdag ter plaatse in de
Linde om gesprekken te voeren met cliénten die op deze locatie verblijven.

¢ In samenspraak met het vast bureau werd de offerte voor het uitvoeren van toezicht in de
Linde reeds ondertekend. De opdracht is ingegaan vanaf 17/08/2020. In overleg met onze
juriste, Kristien Van Dun, en het bedrijf dat de opdracht uitvoert, Cozy Lodging B.V., werden
de gemaakte afspraken vastgelegd in een overeenkomst. De overeenkomst is toegevoegd in
bijlage en ligt met deze bundel voor ter goedkeuring.

Financiéle informatie

Financiéle informatie

De kostprijs bedraagt 25 euro per uur exclusief BTW. Voor 15u/week komt dit neer op 453,75 euro
per maand. We voorzien voorlopig een overeenkomst voor 3 maanden, met mogelijkheid tot
verlenging. Dit komt neer op 5 898,75 euro.

Bedoeling is om deze actie te financieren vanuit de Vlaamse subsidie aan lokale besturen in kader van
het armoedebeleid: decreet 19 juni 2020 tot het nemen van dringende maatregelen met betrekking
tot de noodfondsen voor cultuur, jeugd, sport, media en de lokale besturen, en met betrekking tot de
armoedebestrijding naar aanleiding van de COVID-19-pandemie. Turnhout ontvangt in dit kader een
budget van 141 059,23 euro.

Aangezien de Vlaamse subsidie pas later wordt uitbetaald, zal het bedrag eerst vanuit lokale middelen
gefinancierd moeten worden. We voorzien om dit te financieren vanuit het budget voorzien in het
lokaal relanceplan, hiervoor werd een budgetcode aangevraagd bij de financi€le dienst.

Besluit

Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn gaat akkoord met de inhoud van het huishoudelijk reglement
dat ondertekend zal worden door dakloze cliénten die opgevangen worden in de Linde te Retie.

Artikel 2
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De raad voor maatschappelijk welzijn gaat akkoord met de inhoud van de overeenkomst tussen
OCMW Turnhout en Cozy Lodging voor de uitvoering van de opdracht ‘toezicht in De Linde’.

Francis Stijnen
Financién

2 2020_RMW_00032 Jaarrekening 2019 van OCMW Turnhout - Vaststelling
GOEDGEKEURD

Notulen stemresultaten

De gemeenteraad stemde met 22 stemmen op 35 stemmers nl. van de heer Peter Segers — voorzitter,
de heer Paul Van Miert — burgemeester, de heer Francis Stijnen, de heer Jan Van Otten, de heer Luc
Op de Beeck, mevrouw Astrid Wittebolle, de heer Marc Boogers, mevrouw Els Baeten, mevrouw Kelly
Verheyen — schepenen; de heer Hannes Anaf, mevrouw Annemie Der Kinderen, de heer Paul Moelans,
mevrouw Dominique Peeters, de heer Bart Voordeckers, de heer Koen De Busser, mevrouw Savannah
van Dongen, de heer Achraf El Yakhloufi, de heer Stijn Adriaensens, de heer Ludwig Nietvelt, de heer
Kurt Persegael, de heer Jeff Dierckx, en mevrouw Pauline Ceusters — raadsleden.

Er waren 8 neen stemmen nl. van de heer Reccino Van Lommel, de heer Eddy Grooten, de heer Wout
Schafraet, de heer Kevin Janssen, de heer Jan Van Steenbergen, de heer Dieter De Quick, de heer
Peter Janssens en de heer Mario Geys — raadsleden.

Er waren 5 onthoudingen nl. van de heer Eric Vos, de heer Luc Debondt, de heer Guy Van Litsenborg,
de heer Peter Roes en de heer Rudy Elst — raadsleden.

Beschrijving

Aanleiding en context
De jaarrekening 2019 moet voor 30 juni 2020 door de raad van maatschappelijk welzijn worden
vastgesteld.

De jaarrekening bestaat uit de beleidsnota, de financi€le nota en de samenvatting van de algemene
rekeningen. Bij de jaarrekening hoort ook een toelichting.

De jaarrekening 2019 geeft de werkelijke toestand weer op 31 december 2019.

Argumentatie
De jaarrekening geeft een antwoord op de vraag in welke mate de prioritaire beleidsdoelstellingen uit

het meerjarenplan in het budget werden gerealiseerd. Voorts moet uit de jaarrekening blijken hoeveel
middelen aan de realisatie van de beleidsdoelstellingen werden besteed en tot welke financiéle
toestand dat heeft geleid voor het bestuur.

Het team strategie en beleid verzorgt de opmaak van de doelstellingenrealisatie.

Het team Financién verzorgt de opmaak van de financiéle nota, de samenvatting van de algemene
rekeningen en de toelichting bij de jaarrekening.

Het voorontwerp van de jaarrekening werd besproken in het Managementteam van 19 mei 2020.
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Na het opmaken van de jaarrekening komen we tot de volgende financiéle resultaten:

Budgettaire resultaten:

Het rapport J: De Financiéle toestand toont ons de volgende cijfers:

Gecummuleerde budgettaire resultaat € 6 244 322
Bestemde gelden €0

Resultaat op kasbasis € 6 244 322
Autofinancieringsmarge € 1428 756

Algemene boekhouding:

De balans per 31 december 2019 geeft het volgende overzicht:

Vlottende activa € 12 695 342
Vaste activa € 55760 430
Totaal activa € 68 455 773
Schulden € 13 423 600
Nettoactief €55032173
Totaal Passiva € 68 455 773

De staat van opbrengsten en kosten toont de volgende cijfers:

Operationeel overschot €1 026 892
Financieel overschot € 88 251
Uitzonderlijk overschot €61 648
Over te dragen overschot van het boekjaar €1176792

Juridische grond
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017.

Besluit van de Vlaamse Regering van 25 juni 2010 houdende de beleids- en de beheerscyclus van de
gemeenten, de OCMW's en de provincies.

Het ministrieel besluit van 1 oktober 2010 tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften
van de beleidsrapporten en de toelichting ervan en van de rekeningstelsels van de gemeenten, de
provincies en de OCMW's

Financiéle informatie
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Financiéle informatie
Zie bijlagen

Besluit

Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de jaarrekening 2019 van het OCMW vast.

Artikel 2
De jaarrekening 2019 vertoont volgende resultaten:

Budgettaire resultaten:

Het rapport J: De Financiéle toestand toont ons de volgende cijfers:

Gecummuleerde budgettaire resultaat € 6 244 322
Bestemde gelden €0

Resultaat op kasbasis € 6 244 322
Autofinancieringsmarge € 1428 756

Algemene boekhouding:

De balans per 31 december 2019 geeft het volgende overzicht:

Vlottende activa € 12 695 342,30
Vaste activa € 55 760 430,78
Totaal activa € 68 455 773,08
Schulden € 13 423 600,03
Nettoactief € 55 032 173,05
Totaal Passiva € 68 455 773,08

De staat van opbrengsten en kosten toont de volgende cijfers:

Operationeel overschot €1 026 892,44
Financieel overschot € 88 251,31
Uitzonderlijk overschot € 61 648,50
Over te dragen overschot van het boekjaar €1176 792,25

Strategie en beleid
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3 2020_RMW_00033 Meerjarenplan 2020-2025 van het OCMW Turnhout:
rapportering eerste helft 2020 - Kennisneming

GOEDGEKEURD

Notulen stemresultaten
De raad voor maatschappelijk welzijn nam kennis van deze beslissing.

Beschrijving

Aanleiding en context

Op 10 februari 2020 heeft de OCMW-raad het meerjarenplan 2020-2025 van het OCMW Turnhout
goedgekeurd. Dat meerjarenplan bestaat uit een strategische nota, een financiéle nota en een
toelichting.

In de regeling van het vroegere Gemeentedecreet en het OCMW-decreet werden de gemeenteraad en
de raad voor maatschappelijk welzijn relatief vaak geconfronteerd met bijsturingen van de planning, in
de vorm van een budgetwijziging en/of een aanpassing van het meerjarenplan. Die rapportering was
gestuurd door de noodzaak om de kredieten (de autorisatie) aan te passen. In het decreet lokaal
bestuur wordt de rapportering aan de raad omwille kredietaanpassingen beperkt doordat de
limitatieve kredieten op een hoog niveau zijn gedefinieerd (o.m. limitatief op het totaal van de
exploitatie en het totaal van de investeringen).

Omdat het echter belangrijk is dat de raad de uitvoering van de planning kan opvolgen, wordt in het
decreet lokaal bestuur (artikel 263) meer de nadruk gelegd op de rapportering over de realisatie van
het geplande beleid in een opvolgingsrapportering.

Argumentatie
De opvolgingsrapportering gebeurt minstens éénmaal per jaar, voor het einde van het derde kwartaal

over het eerste semester van het boekjaar. De rapportering bevat enkel de prioritaire actieplannen.

Zowel een inhoudelijke als financiéle rapportering is opgemaakt over de eerste helft van 2020.

Juridische grond
Artikel 263 van het Decreet Lokaal Bestuur (DLB) van 22 december 2017

Het besluit van de Vlaamse regering van 30 maart 2018 betreffende de beleids- en beheerscyclus van
de lokale en de provinciale besturen en in het bijzonder artikel 29.

Het ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en nadere voorschriften van
de beleidsrapporten, de rekeningstelsels en de digitale rapportering van de beleids- en beheerscyclus
van de lokale besturen

Financiéle informatie

Financiéle informatie
zie bijlagen

Besluit

Artikel 1
De OCMW-raad neemt kennis van de inhoudelijke en financiéle rapportering over het meerjarenplan
2020-2025 van het OCMW Turnhout voor de periode eerste helft 2020.

7/12



8/12



Paul Van Miert
Strategie en beleid

4 2020_RMW_00034 Audio - jaarrekening 2019 - Kennisneming
GOEDGEKEURD

Notulen stemresultaten
De raad voor maatschappelijk welzijn nam kennis van deze beslissing.

Beschrijving

Aanleiding en context

OCMW Turnhout is aangesloten bij welzijnsvereniging Audio, de vereniging van interne audit voor
lokale besturen. Audio, een OCMW-vereniging van publiek recht werkt volgens de regels van de BBC.
Op 19 juni keurde de Algemene Vergadering Audio de jaarrekening 2019 goed.

Audio verzoekt de leden om de jaarrekening 2019 ter kennisname voor te leggen aan de OCMW raad.

Argumentatie
Audio sluit het werkjaar 2019 af met een positief saldo van 37.886 euro. Audio realiseerde een omzet

van 622.328,07 euro (12% onder de gebudgeteerde omzet). De kosten bedroegen 584.441,81 euro
(16% onder het budget).

Het balanstotaal bedraag 550.060,60 euro. Het eigen vermogen bedraagt op 31/12/2019, na
verwerking van het positief jaarresultaat, 341.235,33 euro. Dit is ruim voldoende voor de dekking van
het sociaal passief en/of andere belangrijke onvoorziene kosten.

De winst van het boekjaar 2019 wordt opgenomen in de reserves

Juridische grond
¢ de toetreding tot de welzijnsvereniging Audio;

e artikel 485 van het DLB stelt dat de bepalingen van deel 2, titel 7, inzake het bestuurlijk
toezicht van toepassing zijn op de welzijnsvereniging.
o artikel 490 paragraaf 2 van het decreet over het lokaal bestuur (DLB)

Financiéle informatie

Financiéle informatie
n.v.t.

Besluit

Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de jaarrekening 2019 van welzijnsvereniging
Audio.

5 2020_RMW_00035 Toetreding van nieuwe leden tot de vereniging Audio -
Goedkeuring
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GOEDGEKEURD

Notulen stemresultaten
Deze beslissing werd genomen met eenparigheid van stemmen.

Beschrijving

Aanleiding en context

OCMW Turnhout is lid van Audio, de vereniging van interne audit voor lokale besturen. Gemeente
Aalter, gemeente en OCMW Herk-de-Stad, gemeente Kaprijke, gemeente Lievegem, gemeente Sint-
Laureins, Vives hogeschool wensen toe te treden tot de vereniging Audio, de interne auditdienst voor
de lokale besturen.

Argumentatie
Tijdens de Algemene Vergadering Audio van 19 juni 2020 werd de toedreding van zeven lokale

besturen of ervan afhankelijke enteiten als nieuwe leden van de vereniging goedgekeurd. Om aan alle
juridische-administratieve verplichtingen te voldoen, dienen alle deelgenoten van Audio de toedreding
van nieuwe deelgenoten goed te keuren.

De vereniging Audio verzoekt daarom de OCMW raad de toedreding van gemeente Aalter, gemeente
en OCMW Herk-de-Stad, gemeente Kaprijke, gemeente Lievegem, gemeente Sint-Laureins, Vives
hogeschool formeel goed te keuren.

Juridische grond
¢ de toetreding tot de welzijnsvereniging Audio;

e de groeistrategie van Audio die werd goedgekeurd door de Algemene Vergadering Audio van
9 mei 2019.

e art. 482, tweede lid, van het decreet over het lokaal bestuur dat de instemming van alle
deelgenoten vereist voor de toetreding van nieuwe deelgenoten

Financiéle informatie

Financiéle informatie
n.v.t.

Besluit

Artikel 1

De raad voor maatschappelijk welzijn verleent goedkeuring aan de toetreding van gemeente Aalter,
gemeente en OCMW Herk-de-Stad, gemeente Kaprijke, gemeente Lievegem, gemeente Sint-Laureins,
Vives hogeschool tot de vereniging Audio, de interne auditdienst voor lokale besturen.

6 2020_RMW_00036 Beslissingen van Welzijnsvereniging Audio -
Kennisneming

GOEDGEKEURD

Notulen stemresultaten
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De raad voor maatschappelijk welzijn nam kennis van deze beslissing.

Beschrijving

Aanleiding en context
Welzijnsvereniging Audio bezorgde het verslag van de algemene vergadering van 19 juni 2020 aan
haar leden.

Argumentatie
Conform artikel 20 van de statuten van Welzijnsvereniging Audio zijn de afgevaardigden van de

deelgenoten verantwoordelijk voor kennisgeving van het verslag van de algemene vergadering aan de
gemeenteraad, de raad voor maatschappelijk welzijn of het hoogste bestuursorgaan van de publieke
rechtspersoon die geen gemeente of OCMW is of het hoogste bestuursorgaan van de private
rechtspersoon zonder winstoogmerk.

De vereniging Audio verzoekt daarom om het verslag van de algemene vergadering van 19 juni 2020
aan de OCMW raad ter kennisneming voor te leggen.

Juridische grond
e artikel 20 van de statuten van Welzijnsvereniging Audio
o artikel 484 Decreet Lokaal Bestuur - § 4. Het huishoudelijk reglement van het bevoegde
orgaan van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn bepaalt op welke wijze het de
beslissingen van de welzijnsvereniging bespreekt.
o artikel 77-78 decreet lokaal bestuur

Financiéle informatie

Financiéle informatie
n.v.t.

Besluit

Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de beslissingen van de algemene vergadering
van Welzijnsvereniging Audio van 19 juni 2020.

7 2020_RMW_00037 Organisatiebeheersing - rapport organisatiebeheersing
over de periode 2018-2019 en voorjaar 2020 -
Kennisneming

GOEDGEKEURD

Notulen stemresultaten
De raad voor maatschappelijk welzijn nam kennis van deze beslissing.

Beschrijving

Aanleiding en context
Het Decreet Lokaal Bestuur bepaalt dat de algemeen directeur jaarlijks rapporteert over de
organisatiebeheersing aan het college van burgemeester en schepenen, het vast bureau, de
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gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn. Die rapportering gebeurt jaarlijks uiterlijk
voor 30 juni van het daaropvolgende jaar

Argumentatie
Organisatiebeheersing is het geheel van maatregelen en procedures die ontworpen zijn om een
redelijke zekerheid te verschaffen dat de organisatie:

de vastgelegde doelstellingen bereikt en de risico’s om deze te bereiken kent en beheerst;
wetgeving en procedures naleeft; - over betrouwbare financiéle en beheersrapportering
beschikt;

op een effectieve en efficiénte wijze werkt en de beschikbare middelen economisch inzet;
de activa beschermt en fraude voorkomt.

Het kader voor organisatiebeheersing wordt vastgelegd door de raad. In toepassing van het nieuwe
decreet lokaal bestuur, dat aan organisatiebeheersing een veel bredere rol toebedeelt, werd in zitting
van 27 januari een nieuw gemeenschappelijk kader voor stad en OCMW goedgekeurd.

De algemeen directeur rapporteert jaarlijks aan het college van burgemeester en schepenen, het vast
bureau, de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn over de organisatiebeheersing. Die
rapportering gebeurt jaarlijks uiterlijk voor 30 juni van het daaropvolgende jaar. Omwille van de
COVID-19 werd de timing naar september opgeschoven.

In het rapport dat nu wordt voorgelegd wordt een overzicht gegeven van de acties die zijn uitgevoerd
in het kader van organisatiebeheersing in de periode 2018 - 2019 en voorjaar 2020.

Juridische grond
e Decreet lokaal bestuur, artikelen 217 tot en met 219 en 592.

e Gemeenteraadsbeslissing van 27 januari 2020 houdende goedkeuring van het
organisatiebeheersingssyteem

Financiéle informatie

Financiéle informatie
nvt

Besluit

Artikel 1
De raad neemt kennis van het rapport organisatiebeheersing over de periode 2018-2019 en voorjaar
2020

14 september 2020 21:45 - De voorzitter sluit de zitting

Filip Buijs Peter Segers
Algemeen directeur Voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn
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