
 

Verslag vergadering Commissie 3 van  20 april 2016 1 / 2 

 

 

 
 

VERSLAG  
VERGADERING COMMISSIE 3  

van woensdag 20 april 2016 om 19:30 uur 

 
 
Aanwezig: De Smet Annick - voorzitter 
Der Kinderen Annemie, Van de Poel Katrien, Roes Peter, Gevers Dimitri, De Wilde Tine, Driesen Godelieve, Van 
Geirt Willy, Grooten Eddy, Gladiné Pierre - raadsleden 
Segers Peter - schepen 
Op de Beeck Luc - Schepen-OCMW voorzitter 
Van Rompuy Jan - commissiesecretaris 
Verontschuldigd: De Coninck Katleen - raadslid 
 
Waren eveneens aanwezig 
Tom Versmissen – raadslid in vervanging van Katleen De Coninck, 
Herman Schaerlaekens – raadslid, 
Tania Huybrechts – Gelijke Kansen, 
Pascale Van Bael – directeur Burger & Samenleving, 
Publiek. 
 
Goedkeuring verslag vorige vergadering 
Het verslag van vorige vergadering wordt goedgekeurd. 
 
Strategisch plan zorg 
Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Tania Huybrechts toelichting bij dit punt. 
Herman Schaerlaekens vraagt waarom er geen link werd gemaakt met de prognoses van het Agentschap Zorg en 
Gezondheid. 

Dit zit wel in het dossier maar werd hier niet getoond. 
Herman Schaerlaekers verwijst naar het verzorgingscentrum Sint-Lucia wat toch wel in tegenstelling is met wat hier 
wordt voorgesteld. 
Pierre Gladiné vraagt of men een zicht heeft op het aantal kangoeroewoningen. 

Neen, deze zijn ook niet vergunningsplichtig. Misschien heeft de dienst Burgerzaken hier een zicht op. Dit 
zal nagevraagd worden. 

 
Stand van zaken vluchtelingen 
Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Pascale Van Bael toelichting bij dit punt. 
Herman Schaerlaekens heeft vernomen dat er in het centrum heel wat zwangerschappen zijn en vraagt of dit 
werkelijk ook zo is. 

Dit is ook zo. Volgende commissie zal dit in het overzicht worden opgenomen. 
Eddy Grooten vraagt of er ook aantal bekend zijn met betrekking tot het volwassen onderwijs. 

Ook die zijn er en zullen volgende commissie mee opgenomen worden. 
 
Stand van zaken Huizen van het Kind 
Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Pascale Van Bael toelichting bij dit punt. 
 
 
Samenwerkingsovereenkomst 2015 Opvoedingswinkel 
Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Pascale Van Bael toelichting bij dit punt. 
Herman Schaerlaekens vraagt of men zicht heeft op het klienteel. 

De opvoedingswinkel (Broedersstraat) heeft een vrije inloop. Wachttijden zijn er niet. Men zet voornamelijk 
in op thuisbegeleiding. Het winkelgebeuren is beperkter van bij het ontstaan werd verwacht. 

Herman Schaerlaekens vraagt of er ook huiswerkklassen zijn. 
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Dit gaat via cel onderwijs. 
 
Punten agenda gemeenteraad 
Er werden geen extra punten aangebracht. 
 
Uit het college 
Er werden geen punten aangebracht. 
 
Varia 
Er werden geen extra aangebracht. 
 
 
Jan Van Rompuy   
commissiesecretaris  



Vergadering 

Commissie 3

woensdag 20 april 2016woensdag 20 april 2016



Agenda

- Goedkeuring verslag vorige vergadering

- Strategisch plan zorg

- Stand van zaken vluchtelingen

- Stand van zaken Huizen van het Kind

- Samenwerkingsovereenkomst 2015 Opvoedingswinkel

- Punten agenda gemeenteraad

- Uit het college

- Varia



OC Turneia

• Opvangcentrum gestart op 9 oktober

• 8 april 362 bewoners

• Volledige personeelsbezetting



24 verschillende nationaliteiten

Top 10: 

• 114 Afghanistan

• 85 Syrië

• 78 Irak

• 19 Somalië• 19 Somalië

• 8 Iran

• 8 Ukraïne

• 8 Saoedi-Arabië

• 7 Guinée

• 5 Palestina

• 4 Congo



samenstelling

• 158 alleenstaande mannen

• 52 alleenstaande vrouwen

• 70 volwassenenen in familieverband

• 73 kinderen in familieverband

• 1 NBMV (jongen)• 1 NBMV (jongen)

• 8 NBMV (in familieverband)



statuut

• Positieve beslissing alleenstaande: 27 vertrokken, 19 in centrum

• Positieve beslissing gezinnen: 10 (41 personen) vertrokken, 4 (18 
personen) in centrum

• Vrijwillige terugkeer alleenstaande: 3 vertrokken, 1 in centrum

• Vrijwillige terugkeer gezinnen: 1 (3 personen) vertrokken, 1 (3 personen) in • Vrijwillige terugkeer gezinnen: 1 (3 personen) vertrokken, 1 (3 personen) in 
centrum

• Disciplinaire uitgaande transfer: 8

• Dit gaat over de periode start oktober tot nu.

• De disciplinaire transfers gaat over ruzies tussen bewoners onderling. In 1 
geval is er politie-interventie geweest, de anderen gingen over kleine 
conflicten (streng optreden tav agressie)



Buurt en werking

• Daklopers - maatregelen getroffen

• Geen andere klachten rechstreeks

• Tandarts 1x per maand

• De Lijn: sociaal tarief voor bewoners• De Lijn: sociaal tarief voor bewoners



Schoolgaande jeugd Turneia

datum

OKAN 

min 5 jaar

OKAN 

5-12 jaar

OKAN 

12-18jaar

9/11/2015 11 27 32

reeds UIT 6 3 14

nieuwe 

instroom 13 4 4

Totaal OKAN Turnhout basis: 92 kinderen 5-12 jaar.

Totaal OKAN secundair: 264 jongeren 12-18 jaar

Volwassenenonderwijs: aanbod verdubbeld. 



Huizen van het Kind

Samenwerkingverband stadsregio 

- Zorgen voor multidisciplinair, geïntegreerd en afgestemd aanbod 

ter ondersteuning van (aanstaande) gezinnen en jongeren

- Elke Huis is toegankelijk en herkenbaar

- Uitdaging partners =  ondersteunen en meerwaarde creëren voor - Uitdaging partners =  ondersteunen en meerwaarde creëren voor 

gezinnen  door samenwerking tussen de verschillende actoren



Huizen van het Kind

• Voortraject:

– Erkenning sinds 1 november 2014

– CAW trekker 

– Subsidie 33.000 euro



Huizen van het Kind

Stappenplan opgevolgd

Zover mogelijk uitgewerkt

MAAR grotere inzet nodig om tot eindresultaat te komen



Huizen van het Kind

Stadsregio neemt uitbouw zelf in handen

Opvoedingswinkel belangrijke rol 

Afsprakennota

Vermindering toelage opvoedingswinkel tvv HvK



Huizen van het Kind

• Momenteel is de financiering van Huizen van het Kind en 

Opvoedingswinkel als volgt samengesteld:

Opvoedingsondersteuning (stad) € 24.400 (sinds 2006)

Opvoedingswinkel Stadsregio Turnhout (IG) € 72.943 (sinds 2007)Opvoedingswinkel Stadsregio Turnhout (IG) € 72.943 (sinds 2007)

Kind en Gezin Huis van het Kind (decreet) € 32.109 (sinds 2015)

TOTAAL € 129.452



Huizen van het Kind

Het volledige bedrag wordt nu beheerd door CAW De Kempen. Ze

kregen de opdracht om Huis van het Kind uit te werken en een

integratie van de opvoedingswinkel te realiseren. Zij zetten hiervoor 2 

voltijdse medewerkers op B-niveau in.

In de eerste overeenkomst mbt de Opvoedingswinkel (2008) werd

bepaald dat voor de Opvoedingswinkel minimaal 3 haltijdse

medewerkers op B-niveau zouden worden ingeschakeld.

Dit betekent dat voor de uitbouw van Huis van het Kind binnen CAW 

een halftijdse vrijstelling voorzien is. In de praktijk wordt één

medewerker voor 25% hiervoor vrijgesteld.



Huizen van het Kind

Het voorstel is om vanaf 2016

• 1 voltijdse medewerker te voorzien vanuit een gemeente die taak

coördinatie Stadsregionaal Huis van het Kind opneemt

• deze medewerker in te zetten op het B-niveau aan een gemiddelde• deze medewerker in te zetten op het B-niveau aan een gemiddelde

wedde van 57.150 euro. De uitbouw van Huizen van het Kind wordt

dan gecoördineerd door de Stadsregio. 

• Opvoedingswinkel werkt inhoudelijk mee en zet hiervoor minstens 1 

VTE of 2 halftijdse medewerkers

• op B-niveau waarvan de het loon betoelaagd wordt door de 

gemeenten van de stadsregio.



Huizen van het Kind

Samengevat:

• 1 VTE B-niveau voor coördinatie HvK (stadsregio) =

€ 57.150

• 1 VTE B-niveau opvoedingswinkel (CAW) • 1 VTE B-niveau opvoedingswinkel (CAW) 

€ 57.150

• werkingsmiddelen =

€ 15.152

• Totaal:

€ 129.452



Huizen van het Kind



Opvoedingswinkel

Samenwerkingsakkoord 2015

• Evaluatie 2014

• Bijsturing doelstellingen en resultaten

• Akkoord 4 gemeenten

• Administratie• Administratie



Opvoedingswinkel

De Opvoedingswinkel Turnhout is een initiatief gegroeid vanuit een 
structureel samenwerkingsverband tussen lokale welzijnsvoorzieningen. 
Hierin zijn zowel alle actoren i.f.v. de Integrale Jeugdhulpverlening (Kind en 
Gezin, Centra Geestelijke Gezondheidszorg, Centra Leerlingenbegeleiding, 
Centra Algemeen Welzijnswerk, Vlaams Fonds en Bijzondere Jeugdzorg en 
het Centrum Integrale Gezinszorg) als stedelijke diensten zoals het 
schoolopbouwwerk en de gemeentelijke jeugddienst betrokken.schoolopbouwwerk en de gemeentelijke jeugddienst betrokken.
De Opvoedingswinkel wil op vlak van opvoedingsondersteuning 
netwerkbevorderend zijn. De Opvoedingswinkel Turnhout richt zich naar 
individuen, groepen en diensten voor advies en informatie m.b.t. 
opvoedingsondersteuning. De dienst  wil in de regio bereikbare en 
bruikbare opvoedingsondersteuning aanbieden.

De Opvoedingswinkel Turnhout werd door de Vlaamse Overheid erkend en 
krijgt daarvoor een jaarlijkse toelage. 



Punten agenda gemeenteraad

- …



Uit het college

…



Varia

…



Strategisch plan zorg
STAND VAN ZAKEN
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Context opmaak strategisch plan zorg 

• Hoofd bieden aan trends en ontwikkelingen 
die invloed hebben op het:

– Woonaanbod– Woonaanbod

– Ondersteuningsaanbod

– Zorgaanbod

2



Doel Strategisch plan zorg

1. Maatschappelijke veranderingen vertalen in 

uitdagingen voor ouderenzorg

2. Uitbouw van 

3

een performante zorgregio 

3. Ontwikkelen van 

een dynamisch denkkader

4. Verhogen van 

efficiëntie en effectiviteit



Trends en ontwikkelingen

• Vergrijzing en verzilvering van de stadsregio.
Uit de cijfers blijkt dat de groep van 60-79-jarigen de komende 15 jaar sterk stijgt, maar dat 
vooral de groep van 80-plussers het sterkst zal toenemen in de stadsregio Turnhout.

4
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Trends en ontwikkelingen.

• Gevolg

– verhoogde kans op:

• Chronische aandoeningen

• Multimorbiditeit

• Dementie

• Armoede (20%)

• Eenzaamheid (20%)

15



Trends en ontwikkelingen

• Toename vraag naar betaalbare, langdurige 
zorg en ondersteuning

– Omwille van stijgend aantal 80-plussers– Omwille van stijgend aantal 80-plussers

– Slechts beperkte mogelijkheden tot residentiële 
opvang

– Ondersteuning thuissituatie

– Oriëntering naar alternatieve woonvormen

16



Trends en ontwikkelingen.

• Toenemende diversiteit

• Toenemende (kans)armoede

• Economische realiteit

• Vermaatschappelijking van de zorg

17



Trends en ontwikkelingen.

• Gezinsverdunning

– Toenemend aantal alleenstaanden voornamelijk 
door vergrijzing en echtscheidingendoor vergrijzing en echtscheidingen

– De groep alleenwonenden veroudert en 
vervrouwelijkt verder

– Aantal potentiële mantelzorgers neemt verder af.

18
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Trends en ontwikkelingen.

• Staatshervorming met gevolgen voor 
organisatie en financiering zorg

• Marktwerking binnen welzijn en zorg. • Marktwerking binnen welzijn en zorg. 
– Meer private ondernemers actief in het zorglandschap

– Bouwen en uitbating van zorggerelateerde voorzieningen 
vaak gescheiden en door verschillende partijen uitgevoerd

– Uitdaging bedrijfseconomische doelen verzoenen met 
kwaliteit van huisvesting en (continuïteit) van zorg
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Waarvoor kiezen senioren in deze 

context ?

• Zo lang mogelijk autonomie behouden

• Een keuze hebben.

• Leven in een omgeving ingebed in het 
stedelijk weefsel

• Blijvend participeren aan de samenleving.
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Waarvoor kiezen senioren in deze 

context?

• Intergenerationele woonomgeving

• Omgeving van welzijn ipv zorg.

• Willen liever niet verhuizen, ook niet bij 
ontstaan zorgbehoefte
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Besluit

• De tendensen op diverse vlakken en de 

wensen van senioren dagen ons uit.

• Creatief zijn om kwaliteit en betaalbaarheid• Creatief zijn om kwaliteit en betaalbaarheid

van huisvesting, zorg en ondersteuning te 

bevorderen en te behouden. 

• Inzetten op autonomie en verbondenheid
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Opmaak strategisch plan ouderenzorg

• Verloopt in 2 grote fasen:

1. Opmaak ruimtelijk afwegingskader

2. Stadsregionaal strategisch plan met een visie en strategie
op zorg voor senioren met aandacht voor kwaliteit, 
betaalbaarheid en continuïteit
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Opmaak strategisch plan ouderenzorg

1ste fase

Op basis van een stadsregionale studie “ruimte voor ouderen”  ontwikkelen 
we een ruimtelijk afwegingskader voor de ruimtelijke planning van :

• welzijn – en zorgvoorzieningen

• Inplanting gebouwen en (zorg)woongelegenheden

Deze zal vertaald worden naar een handleiding voor iedereen die 
woonprojecten voor ouderen wil realiseren. 

• Ruimtelijke afwegingen

• Bewaken kwaliteit van zorg

Crusiaal!

- Behoud van zelfstandigheid

- Integratie in de samenleving

- Vermaatschappelijking van de zorg
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Opmaak strategisch plan ouderenzorg

Proces ruimtelijk afwegingskader

Definiëren van een levensloopbestendig gebied

“Een levensloopbestendig gebied is een zone 

27

waar je je hele ‘wooncarrière’ kan blijven 

wonen. Niet alleen moet er een voldoende 

gedifferentieerd woningaanbod aanwezig zijn, 

ook de dagdagelijkse benodigdheden moeten 

op korte afstand van de woning beschikbaar 

zijn, en zorg moet – indien nodig kunnen 

voorzien worden.”



Zorgwonen: helder verhaal

Thuis wonen 

met begeleiding Assistentiewoningen

Levensloopbestendige gebieden

(thuisondersteunende diensten)

Woonzorgcentra



Opmaak strategisch plan ouderenzorg

Proces ruimtelijk afwegingskader

• In het kader van deze oefening nemen we als 
basis van de woonzorg 3 niveaus:

1. Thuis wonen met ondersteuning

2. Beschermd wonen zoals bij assistentiewoningen2. Beschermd wonen zoals bij assistentiewoningen

3. Residentieel wonen : woonzorgcentra

• Tussen deze niveaus bewegen zich nog diverse 
andere types woonzorg die echter aanleunen 
bij de 3 basisvormen. 
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Opmaak strategisch plan ouderenzorg

Proces

Ruimtelijke indeling in 

levensloopbestendige zones & 

programmatie

Ruimtelijke & 

voornamelijk 

inhoudelijke organisatie

Toepassing van bovenstaande op 

prioritaire wijken



Turnhout-centrum (drie zones)
Legende

!( Halte De Lijn

!( supermarkt

!( apotheek

GF KINE_SR

# dagopvang

$ dagopvang_intramura

!( LDC

!( Buurthuizen

Levensmiddelen

Horeca

!( Buurthuizen

!( Ziekenhuizen

") assistentiewoning

") woonzorg

Huidig aanbod:  267 AW

Behoefte obv 3% van 60+:

2015: 258 AW

2020: 282 AW

2025: 300 AW

Behoefte obv 10% van 75+

2015: 317 AW

2020: 341 AW

2025: 368 AW



Opmaak strategisch plan ouderenzorg

2de fase

Opmaken stadsregionaal strategisch plan 

zorg voor senioren met aandacht voor zorg voor senioren met aandacht voor 

kwaliteit, betaalbaarheid en continuïteit
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Wat reeds gebeurd?

• In december 2014 en maart 2015 bevestigden alle 
stadregionale Colleges de intentie tot opmaak van 
langetermijnvisie/plan om vergrijzing en verzilvering 
gezamenlijk het hoofd te bieden.

• Een kwantitatieve en kwalitatieve omgevingsanalyse

werd opgemaakt.

• De visienota “ruimtelijke vertaling SPZ” werd door 

alle CBS stadsregio aanvaard als startnota. 
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Wat reeds gebeurd?

• In februari 2016 werden een validatiegroep en werkgroepen “visie” en “data“ 
opgericht:

– Validatiegroep: secretarissen, voorzitters, Burgemeesters en Schepenen van 
de diverse gemeenten van de stadsregio

– De werkgroepen “visie” en “data” afgevaardigden /experten van de diverse 
lokale besturen lokale besturen 

• De werkgroepen zijn gestart met een studie “wonen voor ouderen”

– Demografie

– Waar wonen senioren?

– Waar zijn woonzorg voorzieningen gelegen (assistentiewoningen – WZC)

– Waar is welke basisdienstverlening aanwezig?

– Waar is er openbaar vervoer aanwezig?

– Definiëren van “levensloopbestendige zones”

34



Wat reeds gebeurd?

• De basiskaarten zijn klaar.

Deze zullen elke 3 jaar ge-update worden

• De analyse  van het strikt ruimtelijk kader zit in een 

finale fase en zal in juni 2016 voorgelegd worden aan finale fase en zal in juni 2016 voorgelegd worden aan 

de diverse CBS. 

Beoordeling tussentijdse bouwaanvragen 

woon- zorg voorzieningen op basis van 

objectieve criteria.
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Aftoetsingscriteria

• Betrokken partijen en hun onderlinge relatie

• Beoogde doelgroep

• Toetsing aan het woonzorgdecreet• Toetsing aan het woonzorgdecreet

• Ruimtelijke toetsing aan de 
stedenbouwkundige regelgeving en de goede 
ruimtelijke ordening



Toetsing aan woonzorgdecreet

• Voldoet project aan voorwaarden rond doelgroep en zorgverlening?
– Richt initiatief zich op 65-plussers?
– Wie staat in voor dagelijks beheer AW?
– Is er 24/24 7/7 permanentie voorzien? Hoe? Overeenkosmten?
– Is er voorzien in crisiszorg? Overeenkomsten?
– Is er garantie op overbruggingszorg? Overeenkomsten?
– Is er een woonassistent? Wie? Overeenkomsten?– Is er een woonassistent? Wie? Overeenkomsten?
– Interne afsprakennota? Conform woonzorgdecreet?
– Hoe is dagprijs samengesteld?
– Zijn er maaltijden beschikbaar?

• Voldoet project aan infrastructurele eisen?
– Zijn woongelegenheden groot genoeg?
– Zijn woongelegenheid volledig rolstoeltoegankelijk?
– Is gebouw aangepast volgens het decreet?
– Is er gemeenschappelijke ontmoetingsruimte? Voor wie & waar gelegen?



Ruimtelijke toetsingscriteria

• Stedenbouwkundige voorschriften

• Criteria goede ruimtelijke ordening

– Mesoschaal: inplanting
• Nood aan AW op deze locatie?

• Voldoende zorg- en dienstverlening aanwezig in wijk?

• Voldoende handelszaken aanwezig in wijk?

• Voldoende openbaar vervoer (tram/bus) in de buurt?

• Is openbaar domein voldoende toegankelijke

– Microschaal: 
typologie/volume/programma/architecturaal
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