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Opnieuw samen-leven
in Turnhout

Turnhout is een mooie stad. Een stad om trots op te zijn. Turnhout is
ook een stad in snelle verandering. En die snelle verandering brengt
voor heel wat mensen onzekerheid, twijfels en frustraties met zich mee.
Die gevoelens negeren, lost niets op. Het zorgt enkel voor een verdere
vervreemding van de politiek en de samenleving. Die gevoelens verder
opkloppen is evenwel nefast. Dat wakkert alleen maar de frustraties
verder aan.

Met dit Vooruit-N-VA-cd&v bestuur willen we terug naar de basis. Opnieuw
samen-leven met elkaar. Met duidelijke regels, waarden en normen. We
willen streng optreden tegen wie zich asociaal gedraagt en zich zo buiten
onze samenleving zet. En vervolgens samen Turnhout maken met alle
Turnhoutenaren, ongeacht afkomst of geaardheid, die zich inschrijven in
een positief verhaal voor onze stad.

Als stadsbestuur willen we de komende jaren stevig investeren in buurten,
in straten en stoepen, in mensen en in verbinding. We willen dat buren
elkaar terug leren kennen. Dat Turnhoutenaren weer meer samenwerken.
En dat willen we ook als stadsbestuur doen: Actief in dialoog gaan met
alle bevolkingsgroepen in onze stad. Meer samenwerken met onze
inwoners door hen meer te laten participeren. We willen samen mét onze
inwoners onze mooie stad verder vormgeven en laten bloeien.

Want alleen zo kunnen we allemaal samen weer vooruit en kan onze stad
floreren als centrumstad van de brede regio, waar mensen graag wonen,
werken, leven en ondernemen.



Krachtliinen 2025-2030

Vooruit en N-VA-cd&v slaan samen de handen aan de ploeg. We willen
de komende jaren heel hard samen-werken aan onze stad. Om Turnhout
sterker te maken. We doen dat op meerdere fronten.

Een stad waar we
opnhieuw samen-leven

We zijn vandaag met meer dan 47.000 Turnhoutenaren. Allemaal unieke
mensen, allemaal verschillend. Maar wat we gemeenschappelijk hebben,
is dat Turnhout onze thuis is. We willen dat het goed samen-leven is in
Turnhout. Maar dat gaat niet altijd vanzelf.

Mensen zien hun stad veranderen, zien hun buurt veranderen, soms de
buurt waar ze altijd woonden, waarin ze opgroeiden. Andere mensen
komen dan weer net in onze stad wonen. We zijn intussen met 125
nationaliteiten en tientallen verschillende moedertalen. We willen de
volgende jaren volop investeren in samenleven, in mensen verbinden.
Goed samenleven kan alleen als er duidelijke afspraken en spelregels zijn.
Wie zich niet aan die spelregels houdt, zich asociaal gedraagt en zich zo
naast onze samenleving zet, pakken we streng aan. Wie wél mee Turnhout
wil maken, willen we met elkaar verbinden.

We willen werken aan een zorgzame samenleving waarbij buren elkaar
(terug) leren kennen en elkaar helpen met kleine dingen. We zorgen
ervoor dat mensen die nieuw zijn in onze stad warm worden onthaald,
zodat ze snel een lokaal sociaal netwerk kunnen opbouwen en kunnen
bijdragen aan onze gemeenschap. We verwachten van nieuwkomers dat
ze er alles aan doen om snel te integreren en de Nederlandse taal te leren
en bieden hen daarvoor de nodige ondersteuning. We bouwen samen
met onze inwoners stap voor stap aan zorgzame en leefbare buurten.
We organiseren daarom onze hulp-en dienstverlening ook buurtgericht,
zo dicht mogelijk bij de mensen. Zo maken we samen het Turnhout van
morgen.

Een vellige stad

Het onveiligheidsgevoel in onze stad piekt. Heel wat inwoners geven

aan dat ze in het donker liever niet meer buiten komen. Als stadsbestuur
nemen we dat zeer ernstig. Wij willen een stad waar mensen zich ten allen
tijde veilig en op hun gemak voelen.

Het veiligheidsgevoel opnieuw verbeteren is dus één van de grootste
prioriteiten van het nieuwe bestuur. Dat doen we op verschillende
domeinen en met alle betrokken instanties: door preventief te werken,
door nog meer in te zetten op zichtbare en aanspreekbare politieagenten
op straat, maar zeker ook door het openbaar domein in te richten op een
manier dat mensen zich er terug veilig voelen.

Mensen die meldingen bij de politie doen, moeten een terugkoppeling
krijgen over hun melding. We voeren een lik-op-stuk beleid ten opzichte
van wie zich niet aan de regels houdt en voor overlast zorgt. We treden
ook kordaat op tegen kleine overtredingen waar veel mensen zich aan
storen.

We blijven onze hulpdiensten ook goed omkaderen en werken daarom
de komende legislatuur aan een visie voor een herhuisvesting van de
politie- en brandweerdiensten. Bij voorkeur op 1 locatie aan de Noord-
Brabantlaan.



Een aangename woonstad

We wonen in de groenste centrumstad van Vlaanderen, met een bloeiend
verenigingsleven, heel veel stedelijke faciliteiten, kwaliteitsvol onderwijs,
met veel artistiek talent en een cultuurtempel die bekend is tot ver buiten
de Kempen.

We bouwen Turnhout verder uit tot een fijne stad om in te wonen, te leven,
te werken en te ondernemen. De nood aan betaalbaar en kwaliteitsvol
wonen is hoog in onze stad. We steken daarom als lokaal bestuur een
tandje bij. We nemen onze regierol sterker op met een doorgedreven
visie op wonen voor verschillende doelgroepen. We nemen voortaan

ook veel meer zelf de actorrol op via het AGB, om zo sociaal, betaalbaar,
kwaliteitsvol én duurzaam wonen te realiseren voor iedereen.

Eén van de grootste ergernissen in onze stad is zwerfvuil. Dit geeft niet
alleen onvrede, maar ook een uitzicht van verwaarlozing. We drijven de
strijd tegen zwerfvuil dan ook verder op.

De ruimte is schaars. Net zoals in de rest van Vlaanderen is dat ook

in Turnhout het geval. Als stadsbestuur willen we streven naar een
evenwichtige en duurzame ontwikkeling van het stedelijk gebied,
waarbij zowel de leefbaarheid als de ecologische kwaliteit gewaarborgd
worden. We gaan voor kwaliteit, niet kwantiteit en we werken vanuit een
duidelijke langetermijnvisie op beeldkwaliteit, vertrekkende van een
duidelijke Turnhoutse identiteit. We willen een stad die bereikbaar, groen
en dynamisch is, met een uitgebalanceerd bouwprogramma dat rekening
houdt met de huidige en toekomstige behoeften van de bevolking.

We versterken de nabijheid van groen in stedelijke gebieden, zowel
door het creéren van nieuwe groene plekken in de stad, als door het
beschermen van bepaalde bestaande groene longen. Om de kwetsbare
ruimte rond de stad te kunnen vrijwaren is er een verdichtingsopdracht
voor de woonkernen, maar dat willen we wel op een kwalitatieve manier
laten gebeuren, met oog voor de woonkwaliteit van bewoners en het
behoud van voldoende openbare ruimte en groenvoorzieningen.

Een warme stad,
waar iedereen mee kan

Turnhout is een warme stad, met veel vrijwilligers en mensen met sociaal
engagement. Dat koesteren we en ondersteunen we. Helaas hebben heel
wat mensen in onze stad het moeilijk om rond te komen. 1 kind op 4 groeit
op in armoede. Daarom blijven we investeren in de strijd tegen armoede
met een brede en toegankelijke hulp- en dienstverlening. We bieden die
zo dicht mogelijk bij de mensen, en werken drempels weg. We werken
ook samen met sterke partners die we ondersteunen.

We investeren in de gezondheid van onze inwoners. Een goede
gezondheid (zowel fysiek als mentaal) is goud waard en zorgt voor
gelukkige inwoners. Daarom willen we alle Turnhoutenaren maximaal
ondersteunen om zo lang mogelijk gezond te blijven. Voor wie het
nodig heeft, voorzien we voldoende warme, kwaliteitsvolle en nabije
zorg en proberen we zorgtekorten weg te werken. We investeren
zowel in preventie als in zorg op maat en doen dit samen met sterke
zorginstellingen in onze stad en de regio.

We tolereren niet dat mensen in onze stad om gelijk welke reden
gediscrimineerd worden en blijven daarom sensibiliseren en optreden
tegen discriminatie.

Ook dierenrechten vinden we belangrijk. We werken aan het voorkomen
van dierenleed en het stimuleren van een respectvolle omgang met
dieren. Het is een verantwoordelijkheid die we samen met onze inwoners
moeten dragen.
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Een bereikbare stad,
met stevige investeringen
In het openbaar domein

We willen dat onze bewoners zich vlot kunnen verplaatsen binnen de stad
en dat onze stad ook bereikbaar is voor bezoekers. Daarom zetten we

in op een bereikbare en verkeersveilige stad, met bijzondere aandacht
voor de kwetsbare weggebruikers. De focus ligt op het optimaliseren van
het mobiliteitsnetwerk, het bevorderen van duurzame mobiliteit en het
verbeteren van de verkeersveiligheid.

We starten ons beleid vanuit het STOP-principe en stimuleren zo veel

als mogelijk duurzame verplaatsingen, zonder evenwel vervoersmodi te
stigmatiseren. We verbeteren de bereikbaarheid van het stadshart, gaan
maximaal voor autoluwe woonwijken en gebruiken onze banden met
Brussel om reeds lang beloofde maar uitgebleven infrastructuurwerken
eindelijk te realiseren. We gaan voor echte, structurele oplossingen om de
verkeersveiligheid te vergroten in plaats van symboolmaatregelen.

Heel wat straten en stoepen liggen er niet goed bij in onze stad. Daarom
kiezen we ervoor om onze investeringen vooral daar op te richten:
investeringen in straten, in stoepen, in rioleringen om wateroverlast tegen
te gaan. Kortom: in proper en aangenaam openbaar domein, zowel in het
stadscentrum als in de buurten.

Een stad waar het goed is
om te werken en ondernemen

De economie is de motor van een samenleving en zorgt voor welzijn

en welvaart voor onze inwoners. We blijven daarom sterk inzetten op
kernversterkend beleid, het verder invullen van onze bedrijventerreinen
en op activering en toeleiding naar de arbeidsmarkt.

Een levendig stadshart zorgt voor een bruisende en aantrekkelijke

stad. We willen daar de komende jaren nog sterker op inzetten, samen
mét onze lokale ondernemers en marktkramers. Een goede mix aan
handelszaken is daarbij essentieel. We blijven streng toezien op de
beeldkwaliteit en weren malafide ondernemers. We gaan leegstand

en verloedering tegen. Ook in de wijken kan ondernemerschap een
belangrijke schakel zijn om te zorgen voor meer sociale cohesie. Een
bakker, een beenhouwer, een buurtwinkelije, ... Het wordt in vele buurten
als een gemis ervaren dat dergelijke zaken er niet meer aanwezig zijn.
Daarom zetten we een ondersteuningsprogramma op voor buurtgerichte
ondernemers.

Met een duidelijke strategie willen we ook onze bedrijventerreinen
maximaal invullen, met het oog op het creéren van zoveel mogelijk extra
tewerkstelling. We pakken ook de slechte fiets- en wegeninfrastructuur op
de industrie aan en kijken meer dan ooit over het muurtje, over de grens
met Nederland om samenwerkingen op te zetten.

Er blijft een grote mismatch tussen enerzijds het grote aantal vacatures

en anderzijds het grote aantal werklozen en inactieven in onze stad.

Daar ligt dus nog steeds een grote uitdaging. We zetten bestaande
initiatieven zoals het plan werk en het project ‘duo 4 a job’ dan ook
verder, maar betreden ook nieuwe paden. Zo vinden we het essentieel
om sterker samen te werken met VDAB, waarbij er een plan op maat moet
worden gemaakt voor onze stad. We ondersteunen ook projecten voor
tewerkstelling van kwetsbare groepen en werken een strategie ‘werkende
armen’ uit, waarbij we mensen blijven ondersteunen wanneer ze een job
hebben gevonden.
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De onderwijsstad van
de brede reqio

Samen met de onderwijsdirecties zetten we ons in om Turnhout te
ontwikkelen tot een aantrekkelijke en kwalitatieve onderwijsstad waar
iedereen kansen krijgt. Onderwijs is de sleutel tot de toekomst van onze
stad en vormt de kern van onze visie voor een welvarende en inclusieve
samenleving. Sterk onderwijs en gemeenschapsvorming zijn van groot
belang voor elke Turnhoutenaar, vooral voor onze leerlingen. Door in deze
fundamenten te investeren, creéren we meer welvaart voor iedereen en
benadrukken we het belang van onderwijs als een kerntaak.

In 2024 zien we in Turnhout een groeiende schoolpopulatie tot 14.185
leerlingen en meer dan 2.513 medewerkers. Bijzonder is dat bijna 50%
van deze leerlingen een migratieachtergrond heeft, wat de noodzaak
van een onderwijsbeleid dat focust op inclusie, diversiteit en respect
voor individuele keuzes nog duidelijker maakt. Daarnaast leeft 1 op de 4
kinderen in armoede, wat extra aandacht vraagt voor gelijke kansen.

Onze stedelijke academie is een troef voor onze stad. We nemen
initiatieven om de academie meer naar buiten te laten treden en zorgen
voor een meer inclusieve werking.

De komende bestuursperiode zal de bouw van een extra basisschool in
het stadsdeel Heizijdse velden worden onderzocht, waarbij de stad de
regisseursrol opneemt.

Een stad waar altijd
lets te beleven valt

We blijven het sterke verenigingsleven in onze stad koesteren.
Jeugdbewegingen, sportverenigingen, buurtwerkingen, culturele
organisaties, ... Ze zorgen voor verbinding tussen mensen en zijn goud
waard.

We bouwen deze legislatuur een nieuw sportcomplex in het Stadspark,
waar na de schooluren zoveel mogelijk verenigingen en vrije sporters in
terecht kunnen. We investeren ook in het jeugdcentrum Wollewei, na 50
jaar toe aan een nieuw jasje, en zorgen voor speelruimte voor kinderen en
jongeren in het centrum en de buurten.

In samenwerking met verschillende partners zorgen we voor een breed
cultuuraanbod in onze stad, toegankelijk voor iedereen. We hebben
daarbij zowel aandacht voor de grote culturele spelers in onze stad (de
Warande, Mooov, Het Gevolg, Theater Stap, ...) als voor verenigingen en
individuele kunstenaars. Ook lokaal talent willen we ruimte bieden om hun
ding te doen.

De bibliotheek kwam afgelopen legislatuur eindelijk terug ‘thuis’ in de
Warande. Om nog meer Turnhoutenaren aan het lezen te krijgen, maken
we het lidmaatschap van de bibliotheek gratis voor onze inwoners

en studenten. We zetten nieuwe activiteiten en samenwerkingen op,
ondermeer met secundaire scholen.

In onze stad zijn tal van evenementen. We willen daar de komende
jaren nog sterker op inzetten. We ondersteunen initiatiefnemers, maar
blijven ook zelf evenementen organiseren. We willen elk jaar een groot
sportevenement met (inter-)nationale uitstraling naar onze stad halen.
Veel Turnhoutenaren kijken met nostalgie terug naar de ‘Vrijdagen'.
We bekijken de mogelijkheden om een soortgelijk evenement op te
zetten, waarbij we samen willen werken met verenigingen en lokale
ondernemers, en gebruik willen maken van de vele mooie pleinen en
plekjes in onze stad.
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De stad van de Speelkaart,
wadar mensen graaqg haartoe komen

Onze stad heeft vele troeven. Denk maar aan onze prachtige natuur.

Of onze musea, waar de voorbije jaren een sterke nieuwe dynamiek is
ontstaan. We zetten dat ambitieuze beleid verder, ontwikkelen voor onze
musea ook een nieuw depot en willen onze musea nog sterker op de
kaart zetten, tot ver over de grenzen.

We willen toeristen en ondernemers naar onze stad trekken. Ons
nieuwe Visit-kantoor op Turnova zal zorgen voor extra impulsen om de
werking van de dienst Toerisme nog meer in het daglicht te zetten en te
versterken. Een levendig stadshart, mooie wandel- en fietsroutes in de
ons omliggende natuur, kwaliteitsvolle horecazaken, fijne evenementen,
... Samen met partners en ondernemers maken we van Turnhout een
aantrekkelijke bestemming, voor zowel vrijetijdstoerisme als voor
zakentoerisme.

Een duurzame stad in het groen

De opwarming van het klimaat is één van de grootste uitdagingen van
onze tijd. Wij zijn ons daar zeer van bewust en beseffen dat de strijd tegen
die opwarming op alle bestuursniveaus moet worden gevoerd. Ook in
Turnhout willen wij onze verantwoordelijkheid opnemen.

De voorbije legislatuur werd een klimaatplan opgemaakt. Dat is een sterk
en ambitieus werkstuk, met als doelstellingen klimaatneutraal te zijn tegen
2050 en naar een CO2-reductie van 47% te gaan tegen 2030. We voeren
dat klimaatplan uit en schakelen een versnelling hoger, terwijl we er te
allen tijde voor blijven waken dat iedereen ook effectief mee kan in die
klimaattransitie. We mikken daarom vooral op collectieve oplossingen,
waarbij de breedste schouders de zwaarste lasten dragen. Zo willen we
mensen en gezinnen met minder financiéle middelen helpen om hun
energiefactuur naar beneden te krijgen door collectieve investeringen in
renovatie.

Het Turnhouts Vennengebied is van groot belang voor onze stad. Samen
met partners als Natuurpunt, Regionaal Landschap Grote en Kleine Nete
en ANB willen we de ons omliggende natuur de komende jaren behouden
en verder versterken. We zetten verder in op de Kleine Engelandhoeve

en de Stadsboerderij als toeristische en educatieve/duurzame hubs. We
nemen ook nieuwe initiatieven om meer groen in de stad te krijgen. Door
ontharding en door het toevoegen van nieuw groen in de stad zorgen

we voor meer zuurstof voor onze inwoners. We kijken daarbij ook naar
nieuwe concepten zoals ‘tiny forests’ en ‘mobile forests’.

We zorgen voor een ‘single point of contact’ voor landbouwondernemers.
We streven naar een vernieuwd partnerschap tussen landbouw en
natuur. We bevriezen tijdelijk de verdere inname van agrarische en
economische ruimte in het Vennengebied. We verkleinen de afstand
tussen landbouwers en consumenten door lokale voedselcampagnes.
We streven naar een duurzaam landbouwmodel, waarbij we de natuur-
en milieukwaliteit in onze natuurgebieden en het agrarisch landschap
verbeteren, zodat landbouwbedrijven in balans zijn met een gezond
bodem- en watersysteem. We herstellen verdroogde natuurgebieden en
voorkomen stikstofverrijking.
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Een goed georganiseerde stad

In een efficiént bestuurde stad krijgen de inwoners van Turnhout waar
voor hun belastingbijdragen. Een verantwoord en evenwichtig financieel
beleid komt ten goede aan alle burgers, zowel nu als in de toekomst. De
stad Turnhout beschikt ook over een omvangrijk patrimonium, waaronder
een groot aantal gebouwen waarvan sommige inmiddels sterk verouderd
zijn. Dit college ziet het als zijn verantwoordelijkheid een langetermijnvisie
te ontwikkelen die een strategisch traject uitzet om het patrimonium op
een toekomstbestendige, duurzame wijze te beheren en te ontwikkelen.

Klantgerichte en toegankelijke dienstverlening voor inwoners,
ondernemers en bezoekers is voor ons prioritair. We werken aan

een volledig nieuwe website die focust op klantvriendelijkheid. Voor
basisdienstverlening moeten mensen terug zonder afspraak terecht
kunnen. Om de stad financieel gezond te houden, combineren we een
doordacht investeringsritme met een realistisch exploitatiebudget, in lijn
met onze beleidsdoelstellingen.

We doen dat samen met al onze medewerkers. Zij zijn het kloppend hart
van de stedelijke organisatie.

Turnhout maken we samen

Onze stad maken we samen. Daarom willen we inzetten op participatie.
Communicatie en burgerparticipatie zijn namelijk essentieel voor een
open en betrokken samenleving.

We willen streven naar een stad waarin elke inwoner zich gehoord en
betrokken voelt bij de ontwikkeling van zijn of haar leefomgeving. We
stimuleren en ondersteunen Turnhoutenaren ook om mee initiatief en
verantwoordelijkheid op te nemen in onze stad.

We gaan het gesprek met de Turnhoutenaar aan over wat we van onze
samenleving verwachten. Verschil van inzicht en tegengestelde meningen
zijn onlosmakelijk verbonden met onze democratie. Zij vormen dan ook
de leidraad voor een goed gesprek over inhoud. We gaan via participatie
met onze burgers effectief aan de slag om samen tot betere inzichten en
beleid te komen.
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Een stad met ambitie

Als Turnhoutenaren, als Kempenaren zijn we vaak te bescheiden.

We beseffen het misschien niet altijd, maar we mogen best wel (flink)
wat trotser zijn op onze stad. Turnhout is een mooie stad met stevige
troeven, die we nog veel meer moeten uitspelen: Onze ligging, als
centrumstad midden in het groen, centraal gelegen pal tussen Antwerpen
en de Brabantse stedenrij. Ons toeristisch potentieel, met onze rijke
geschiedenis, ons kasteel midden in de stad en ons prachtige Begijnhof
(Unesco Werelderfgoed!). Onze bloeiende culturele sector, met uiteraard
ons prachtige cultuurhuis de Warande en tal van inspirerende culturele
spelers, maar ook onze eigen musea, waar sinds een aantal jaren een
enorme drive heerst. De Turnhoutse economie is een van de sterkste
groeipolen in Vlaanderen. Tal van redenen om trots te zijn op onze stad.

Als stadsbestuur willen we de troeven van Turnhout nog veel meer
uitspelen. En tegelijk kei hard werken aan de basis van onze stad. Zo
willen we alle Turnhoutenaren weer echt trots maken op onze stad. Op
Turnhout, het stadje van ons hert.
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