VERSLAG
G VERGADERING COMMISSIE 3
R o F van dinsdag 6 december 2011om 19:30 uur

atad
TUARMNHOUT

Aanwezig: Bockx Greet - voorzitter

De Wachter Eddy, Daniéls Tom, Debondt Luc, Langman Deborah, Anaf Hannes, Warpy Sonja, Meeus Paul, Van
de Heyning Myriam, Reniers Peter - raadsleden

Segers Peter, Van de Poel Katrien - schepenen

Van Rompuy Jan - commissiesecretaris

Verontschuldigd:

Waren eveneens aanwezig

Luc Op de Beeck — ocmw-voorzitter,

Pascale Van Bael — directeur Burger en Samenleving,
Peter Anaf - dienst welzijn,

Sam Hufkens — dienst welzijn,

Burgers.

Welkom
Greet Bockx, voorzitter, heet iedereen van harte welkom.

Goedkeuring verslag vorige vergadering
Sonja Warpy meldt aan schepen Peter Segers nog altijd geen antwoord verkregen te hebben op haar vraag in
verband met het ter beschikking stellen van fietsen.
Peter Segers heeft hierover het volgende mee te delen:
De dienst Economie en het Poortje hebben hierover samen overlegd en hebben een principieel akkoord en doen de
suggestie om gratis fietsen mee te geven. In de loop van januari zal een definitieve beslissing genomen worden.
Sonja Warpy vraagt of de fietsen enkel gegeven worden om er naar toe te rijden en vraagt tevens over hoeveel
fietsen het gaat.
Schepen Peter Segers is van mening dat het niet de bedoeling is om enkel er naar toe te rijden. Hat aantal
fietsen zal nog bekeken worden.
De tussenkomst van Vincent Diels zou niet in het verslag zijn opgenomen.
Na voorlezing van dit deel van het verslag blijkt dat de tussenkomst wel werd genoteerd echter zonder verwijzing
naar raadslid Vincent Diels.
Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd.

Toelagereglement Levensondersteunende Begeleiding

Schepen Peter Segers geeft een korte toelichting waarin hij meedeelt dat Turnhout één van de enige gemeenten is
die tot op heden een lage toelage geeft. Het is niet alleen een vraag van Ispahan maar ook van de inloophuizen
Similes, Alzheimerliga en Allegria. Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Sam Hufkens toelichting bij dit punt.
Schepen Peter Segers deelt nog mee dat de financiéle dienst nog een opmerking heeft over de betaling van de
toelage (jaarlijks in plaats van halfjaarlijks). Dit zal de komende dagen bekeken worden en eventueel aangepast
worden voor het ter goedkeuring op de Raad zal worden gebracht.

Huisvesting Rode Kruis in lokalen ‘t Antwoord
Peter Segers deelt mee dat dit punt aan de gemeenteraad wordt voorgelegd omdat in de huidige tekst van de
samenwerkingsovereenkomst tussen Stad en 't Antwoord staat vermeld dat het gebruiksrecht niet mag worden
doorgegeven.
Eddy De Wachter vraagt of het Rode Kruis ook huur moet betalen.

Dit is niet de bedoeling. Wel zal het Rode Kruis het verbruik van gas en elektriciteit betalen.
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Oprichting van een autonome vereniging die het beheer van het ter beschikking gesteld
ziekenhuispersoneel behartigt
OCMW-voorzitter Luc Op de Beeck geeft een korte toelichting bij dit punt. De oprichting van een autonome
vereniging heeft tot doel ...
Peter Reniers vraagt of dit pas nu mogelijk is?
Uit ingewonnen inlichtingen blijkt dat dit dus mogelijk is. Tevens zijn nu pas de bedragen gekend.
Eddy De Wachter vraaght welke structuur deze autonome vereniging heeft.
Het dagelijks bestuur bestaat uit de ocmw-raad en de Algemene vergadering uit het dagelijks bestuur +
€én persoon.
Aansluitend hierbij merkt Luc Op de Beeck op dat ook de structuur van het Ziekenhuis zal aangepast worden.
Momenteel is de Raad van Bestuur veel te groot en kan best herleid worden tot 12 leden wat meer hanteerbaar is.
Stad en ocmw krijgen dan 4 mandaten en het is de wens van het ocmw om hiervan 2 als expert aan te duiden.
Peter Reniers is blij met deze wijziging maar vraagt zich af wat onder “expert” bedoeld wordt.
Volgens Luc Op de Beeck moeten dit personen zijn die actief de ziekenhuizen in het verleden hebben gevolgd of
die in hun leven met ziekenhuizen hebben te maken gehad.
Peter Reniers stelt: dus niet iemand vanuit de politiek? Hij stelt zich de vraag: waarom nu dit al beslissen wanneer
het pas zal ingaan vanaf volgende legislatuur?
Luc Op de Beeck stelt dat dit de vraag is van de andere deelnemers omdat de Raad van Bestuur nu veel te groot is
en best kan afslanken.
Luc Op de Beeck deelt verder mee dat naast de voorzitter er ook twee ondervoorzitters zullen benoemd worden en
dat tevens het bureau zal afgeslankt worden.
Paul Meeus stelt dat nu reeds een principiéle beslissing moet genomen worden: een expert is geen politieker.

Stand van zaken kinderopvang
Schepen Peter Segers deelt mee dat er geen wijzigingen zijn ten opzicht van vorige commissievergadering.

Begroting 2012 van de diensten met betrekking tot deze commissie

Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Pascale Van Bael toelichting bij de begrotingsvoorstellen van de
Basisschool, de Handelsschool, Senioren, Welzijn, sociale economie en sociale preventie.

Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft schepen Katrien Van de Poel een overzicht van de
begrotingsvoorstellen van de beide academies.Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Jan Van Rompuy een
overzicht van de begrotingsvoorstellen ICT.

Punten agenda gemeenteraad

Luc Op de Beeck geeft een korte toelichting bij de begrotingswijziging 8 van het ocmw.

Schepen Peter Segers geeft een korte toelichting bij het toelagereglement voor hilp aan ontwikkelingslanden en bij
de aangepaste convenant tussen Stad en CAW.

Schepen Katrien Van de Poel geeft aan de hand van een ppt (zie bijlage) een korte toelichting bij het punt in
verband met de verlenging van het beleidscontract tussen de Handelsschool en het CLB.

Uit het college
Pascale Van Bael deelt mee dat de aanvraag voor het project Learning City’s werd goedgekeurd voor subsidiéring.

Schepen Katrien Van de Poel deelt mee dat dit project volgende commissievergadering uitvoerig zal toegelicht
worden.

Varia
Er werden geen variapunten aangebracht.

Jan Van Rompuy
commissiesecretaris
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Vergadering Commissie 3
dinsdag
06 december 2011

Agenda

- Goedkeuring verslag vorige vergadering
- Toelagereglement Levensondersteunende Begeleiding
- Huisvesting Rode Kruis in lokalen ‘t Antwoord

- Oprichting autonome vereniging die het beheer van het ter
beschikking gesteld ziekenhuispersoneel behartigt

- Stand van zaken kinderopvang
- Begroting 2012 van de diensten mbt deze commissie

- Punten agenda gemeenteraad

- Uit het college t
- Varia i

Toelagereglement
Levensondersteunende begeleiding

Aanleiding

« Diverse contacten met diensten actief in het
werkveld

* Wegvallen van ondersteuningsmiddelen voor
diverse organisaties

« Stijgende zorgvragen

Definities en toepassingsgebied

» Levensondersteunende begeleiding
— Thuisbegeleiding van palliatieve patiénten,
mantelzorgers en hun omgeving
— Inloophuizen met doelgroepgerichte werking naar
chronisch zieken, mantelzorgers en hun omgeving

Thuisbegeleiding van palliatieve
patiénten

« Palliatieve zorg is een benadering die de
kwaliteit van het leven zoekt te verbeteren van
patiénten en hun naasten die te maken hebben
met een levensbedreigende aandoening.

— Voorkomen en verlichten van lijden door middel van
vroegtijdige duiding en behandeling van pijn en
andere problemen van lichamelijke of psychosociale
aard.




» Zorgverlening gebeurt thuis

» Zorgverlening gebeurt op basis van een nauwe
samenwerking tussen diverse disciplines.

T

Inloophuis

* Is een publiekelijk, vrij toegankelijke ruimte en
ontmoetingsplaats voor personen uit een
specifieke doelgroep van chronisch zieken en
hun omgeving waar tegemoet wordt gekomen
aan behoeften die het gevolg zijn van de
chronische aandoening.

T

* ledereen is welkom, zonder onderscheid

+ Beschikt over een eigen locatie die bekend
staat als inloophuis en zo gepromoot wordt.

+ Een minimaal gemiddelde van 8
openingsuren per week die bovendien
kaderen binnen een ruimere werking van de
aanbiedende organisatie met minimaal 6
doelgroepgerichte of bredere activiteiten per
jaar.

* Eris niet enkel aandacht voor gezond worden
maar ook voor gezondheidspromotie

T

Toekenningvoorwaarden

» De organisatie die “levensondersteunende
begeleiding” aanbiedt zorgt ervoor dat mensen
die deze hulp nodig hebben op het sociale,
psychische en fysieke vlak van gezondheid en
levensondersteunende begeleiding er zo
optimaal als mogelijk gebruik van kunnen
maken.

T

* Om in aanmerking te komen moet de

organisatie:

— Een actieve, publieke en permanente werking kunnen
aantonen in Turnhout of de stadsregio.

— Zich richten tot de inwoners van Turnhout met een
eigen locatie die hiervoor bekend staat.

— Een bereik hebben dat significant en aantoonbaar is
en als dusdanig door de Gezins- en
Gezondheidsraad erkend wordt.

T

+ Bij het aanvragen van deze toelage verbindt
de organisatie zich ertoe:

— Op de algemene vergadering van de Gezins- en
Gezondheidsraad aanwezig te zijn.

— In de communicatie steeds melding te maken van
de ondersteuning door de stad Turnhout.

— De stad van naderbij bij de werking te betrekken.

T




» Organisaties die overwegend met
beroepkrachten werken worden uitgesloten van
dit reglement.

Toelagebedrag

* Inloophuizen, die in aanmerking komen, maken
aanspraak op een toelage van 2,50 Euro per
openingsuur met een maximum van 2.500 Euro
per kalenderjaar.

Toelagebedrag

 Palliatieve thuisbegeleidingsdiensten, die in
aanmerking komen, maken aanspraak op een
toelage van 75 Euro per palliatieve
thuisbegeleidingssituatie in Turnhout, ook indien
meerdere personen binnen eenzelfde gezin
palliatieve thuiszorg genieten. Dit met een
maximum van 5.000 Euro/jaar.

Uitbetalingsmodaliteiten

* De betaling van de toelage vindt halfjaarlijks
plaats op basis van een financieel en inhoudelijk
overzicht, dat door de opdrachthouder wordt
ingediend.

Advies Gezins- en
GezondheidsRaad

* GGR adviseert positief

— Toelage ondersteunt vrijwilligerswerk die ingebed is
binnen professionele organisaties/instellingen.

— Vrijwilligerswerk blijft uitermate belangrijk in de sector
Welzijn-Gezondheid. Op deze manier wordt een
belangrijke bijdrage gegeven aan het beantwoorden
van de vele zorgvragen.

Argumentatie

» Gezondheid is een grondrecht.

* Gezondheid is meer dan louter de afwezigheid
van ziekte. Voor mensen die geconfronteerd
worden met ziekte is het minimaliseren van
drempels essentieel voor een optimale
toegankelijkheid van de zorg.




Argumentatie

» Gezond blijven en gezond worden zal in de
toekomst enkel en alleen meer zorg vragen.

» Tekort aan beroepskrachten.

* Professionelen zullen in de toekomst meer en
meer een regie- en codrdinatiefunctie moeten
opnemen.

Argumentatie

* Deze toelage kan deze samenwerking
ondersteunen. Hiermee verhoogt ze de
veerkracht van vrijwilligers en versterkt ze de
samenwerking tussen professionals en
vrijwilligers.

Argumentatie

* We moeten er ons voor blijven inzetten dat er
voldoende aanbod is en blijft aan goed
bereikbare zorgvoorzieningen voor mensen met
nood aan levensondersteunende begeleiding

Huisvesting Rode Kruis
afdeling Turnhout

Reden

» Rode Kruis heeft geen vaste stek in Turnhout

» Stockageruimte in de Wollewei en achteraan in
het pand Otterstraat 114

* Vraag aan dienst Welzijn om mee uit te kijken
naar nieuwe locatie

Nieuwe locatie
» Ontmoetingsruimte ‘T ANtWOORD

» Aanpassing Gebruiksovereenkomst Stad — ‘T
ANtWOORD

* Samenwerkingsovereenkomst tussen ‘T
ANtWOORD en Rode Kruis blijft noodzakelijk.




Oprichting autonome vereniging die
het beheer van het ter beschikking
gesteld ziekenhuispersoneel behartigt

Begroting 2012 van de diensten mbt
deze commissie

Stand van zaken kinderopvang

Academies
Gewone uitgaven:
2011 2012

SAMWD | SASK| SAMWD | SASK
Auteursrechten, erelonen optredens, 14.200 | 18.000 14.200| 18.000
lesgevers, ...
Vergoeding andere prestaties 10.000 250 9.000 250
Kantoorbehoeften 1.200 1.200 1.200 1.000
Prestaties derden 1.200 1.200 2.700 1.000
Receptie- en representatiekosten 1.500 2.200 1.500 2.600
Andere administratiekosten 250 250 250 250
Technische benodigdheden 12.500 | 28.000 12.500| 29.000
Technische prestaties derden 6.000 5.000 6.000 3.500

Academies
Gewone ontvangsten:
2011 2012
SAMWD | SASK| SAMWD | SASK
Verhuur muziekinstrumenten 8.500 0 8.500 0
Balletvoorstellingen 10.000 0 2.000 0

Academies
Gewone uitgaven:
2011 2012

SAMWD | SASK| SAMWD | SASK
Huur- en onderhoudskosten 17.000 1.700 17.500 1.700
Prijsuitdelingen 1.750 450 1.750 550
Schoolreizen, uitstappen 1.800 1.800 1.800 2.200
Andere technische kosten 250 250 250 250
Werkkledij 300 300 300 300
Erelonen 10.000 10.000
Receptiekosten 5.000 5.000




Academies

Investeringen:
2012
SAMWD SASK
Aankoop audio / video 2.600
Aankoop muziekinstrumenten 20.000

Investeringen ICT 2012 (BU)

hardware  software
algemene diensten 120.900,00 105.000,00
veiligheid 22.900,00
stadsbedrijven + wegen en groen 1.800,00 26.000,00
economie 41.300,00
onderwijs 51.575,00 16.250,00
jeugd 5.600,00
cultuur 17.850,00 50.500,00

261.925,00 197.750,00
Algemene diensten
- hardware
- vervanging + bijkomende apparatuur (60.900,00 €)
- uitbreiding centrale capaciteit (25.000,00 €)
- uitbreiding backup capaciteit (35.000,00 €)
- software

- Mid-office + website + intra-/extranet

netwerk
30.000,00

30.000,00

t

Investeringen ICT 2012 (BU)

2008 2009 2010 2011

oorspronkelijke begroting 335.190,00 306.850,00 376.000,00 390.000,00

begrotingswijziging 90.650,00 96.050,00 35.000,00  140.000,00

totaal 425.840,00  402.900,00 411.000,00 530.000,00
2012

oorspronkelijke begroting 489.675,00

begrotingswijziging 0,00

totaal 489.675,00

Investeringen ICT 2012 (BU)
hardware software netwerk
algemene diensten 120.900,00 105.000,00 30.000,00
veiligheid 22.900,00
stadsbedrijven + wegen en groen 1.800,00 26.000,00
economie 41.300,00
onderwijs 51.575,00 16.250,00
jeugd 5.600,00
cultuur 17.850,00 50.500,00
261.925,00 197.750,00 30.000,00
Veiligheid
- Brandweer
E

Investeringen ICT 2012 (BU)

hardware  software
algemene diensten 120.900,00 105.000,00
veiligheid 22.900,00
stadsbedrijven + wegen en groen 1.800,00 26.000,00
economie 41.300,00
onderwijs 51.575,00 16.250,00
jeugd 5.600,00
cultuur 17.850,00 50.500,00
261.925,00 197.750,00
Software

- rioolbeheerssysteem

netwerk
30.000,00

30.000,00

Investeringen ICT 2012 (BU)
hardware software netwerk
algemene diensten 120.900,00 105.000,00 30.000,00
veiligheid 22.900,00
stadsbedrijven + wegen en groen 1.800,00 26.000,00
economie 41.300,00
onderwijs 51.575,00 16.250,00
jeugd 5.600,00
cultuur 17.850,00 50.500,00
261.925,00 197.750,00 30.000,00
Economie
- cadeaucheque-automaat + software




Investeringen ICT 2012 (BU)

hardware software netwerk

algemene diensten 120.900,00 105.000,00 30.000,00
veiligheid 22.900,00
stadsbedrijven + wegen en groen 1.800,00 26.000,00
economie 41.300,00
onderwijs 51.575,00 16.250,00
jeugd 5.600,00
cultuur 17.850,00 50.500,00
261.925,00 197.750,00 30.000,00
Onderwijs
- basisschool 9.300,00 1.250,00
- Sht 22.700,00 15.000,00
(waarvan 1.000 voor administratie) t
- SAMWD 7.575,00 LI
- SASK 12.000,00 -

Investeringen ICT 2012 (BU)

hardware software netwerk

algemene diensten 120.900,00 105.000,00 30.000,00
veiligheid 22.900,00

stadsbedrijven + wegen en groen 1.800,00 26.000,00

economie 41.300,00

onderwijs 51.575,00 16.250,00

jeugd 5.600,00

cultuur 17.850,00 50.500,00

261.925,00 197.750,00 30.000,00

Investeringen ICT 2012 (BU)

hardware software netwerk

algemene diensten 120.900,00 105.000,00 30.000,00

veiligheid 22.900,00
stadsbedrijven + wegen en groen 1.800,00 26.000,00
economie 41.300,00
onderwijs 51.575,00 16.250,00
jeugd 5.600,00
cultuur 17.850,00 50.500,00
261.925,00 197.750,00 30.000,00
Cultuur
- cultuurbeleid 1.200,00
- Bibliotheek 20.000,00
- Tram 41 — algemeen 800,00
- Speelkaartmuseum 3.000,00 3.500,00
- Archief 1.000,00  27.000,00 3
- Diversen 11.850,00 [

Werkingskosten ICT 2012 (GU)

== 2010 2011 2012
telefoonkosten 254.997,80  261.000,00 237.500,00 241.800,00
producten en herstellingen 122.641,23 120.000,00 120.000,00 120.000,00
onderhoud + gebruiksrecht 310.000,00  312.000,00  351.000,00  360.000,00
kopieerapparaten 51.478,39 53.000,00 53.000,00 53.000,00
drukwerken 113.408,96  104.000,00  102.000,00  102.000,00
papier + omslagen 60.751,60 65.000,00 65.000,00 65.000,00

Telefoonkosten

- abonnementsgelden (vast + gsm)
- gesprekskosten (vast + gsm)

- huur kleinere centrales diverse locaties

- onderhoud algemene centrale

- huur datalijnen

Werkingskosten ICT 2012 (GU)

== 2010 2011 2012
telefoonkosten 254.997,80  261.000,00  237.500,00  241.800,00
producten en herstellingen 122.641,23 120.000,00 120.000,00 120.000,00
onderhoud + gebruiksrecht 310.000,00  312.000,00  351.000,00  360.000,00
kopieerapparaten 51.478,39 53.000,00 53.000,00 53.000,00
drukwerken 113.408,96  104.000,00  102.000,00  102.000,00
papier + omslagen 60.751,60 65.000,00 65.000,00 65.000,00

Producten en herstellingen

- toners, dvd’s, cd’s, ...

- geheugens, schijven, voedingen, netwerkkaarten, ...

- herstellingen pc's, laptops, printers, ... t

Werkingskosten ICT 2012 (GU)

009 010 011 012
telefoonkosten 254.997,80  261.000,00 237.500,00  241.800,00
producten en herstellingen 122.641,23 120.000,00 120.000,00 120.000,00
onderhoud + gebruiksrecht 310.000,00 312.000,00 351.000,00 360.000,00
kopieerapparaten 51.478,39 53.000,00 53.000,00 53.000,00
drukwerken 113.408,96 104.000,00 102.000,00 102.000,00
papier + omslagen 60.751,60 65.000,00 65.000,00 65.000,00

Onderhoud en gebruiksrecht

- voor diverse softwaretoepassingen

- voor netwerkonderdelen (hardware) t
E




Punten voor gemeenteraad

- Kennisname van de beslissing van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn
van 17 november 2011 inzake de goedkeuring van budgetwijziging nr. 8
van het exploitatiebudget 2011 van het OCMW en zijn welzijninstellingen

- Goedkeuring te hechten aan het toelagereglement voor hulp aan
ontwikkelingslanden

- Goedkeuring te hechten aan de aangepaste convenant tussen de stad
Turnhout en CAW

Punten voor gemeenteraad

- Goedkeuring te hechten aan de verlenging van het beleidscontract tussen
de Stedelijke Handelsschool Turnhout en CLB-Kempen
- Beleidscontract door Raad op 17-12-2008 stilzwijgend verlengd
- Einde op 31-08-2012 (samenwerking stopzetten voor 31-12-2011)
- Decreet voorziet korte overgangsperiode
- OVSG raad besturen aan om tijdens periode 01-09-2012 — 31-12-2014 verder
te werken met huidig centrum
- Motivering van de school:
- CLB en zijn medewerkers zijn vertrouwde partners voor leerkrachten,
leerlingenbegeleiders, leerlingen en ouders
- Op diverse terreinen werden afspraken gemaakt mbt verdere verdieping
van samenwerking (vb. traject relationele en seksuele vorming
- Vrije CLB heft contacten met basisscholen vrij net en stedelijk net =2

mogelijke rekrutering van leerlingen in eerste jaar
- CLB belangrijke tussenpersoon voor instroom nieuwe leerlingen in 'I
andere jaren e’

Uit het college

Varia




Budget 2012

Overzicht wijzigingen tov 2011

STADTurnhout



Schepen Van De Poel

- Basisschool
- Stedelijke Handelsschool Turnhout
- Senioren




Basisschool (code 720/...)

- Ontvangsten

» Bijdragen hogere overheden voor wedden en
werkingskosten

totaal
- 2011: 1.296.293 euro
- 2012: 1.277.673 euro




Basisschool (code 720/...)

- (Gewone uitgaven personeel: algemeen ongeveer dezelfde
uitgaven 2011: 1.533.426 euro tov 1.554.195 euro in 2012

- Werkingskosten

» Daling voor:

- Prestaties van derden (gebaseerd op afrekening 2010): 750
euro ( van 1.300 euro naar 650 euro)en 400 euro (van 1.400
euro naar 1.000 euro)

» Stijging voor:
- Kosten voor aankoop boeken en abonnementen voor het
systematisch vernieuwen van de klasbib, aankoop

leespakketten AVI-niveau: 800 euro (van 2.700 euro naar | =,
3.500 euro




Basisschool (code 720/...)

- Buitengewone dienst

bedragen voorzien voor meubilair,
informaticamateriaal en machines

totaal: 64.700 euro




SHI (code 735/...)

- Ontvangsten

» Bijdragen van hogere overheden voor wedden en
werkingskosten

» Totaal
- 2011: 6.666.066 euro
- 2012:6.615.615 euro




SHI (code 735/...)

- Gewone uitgaven personeel: algemeen een daling
van 1.367 euro tov 2011 (van 6.242.766 euro naar
6.241.399 euro)

» Extra inzet voor ICT vanuit de gemeente: + 12.910 euro
» daling wedden personeel




SHI (code 735/...)

- Werkingsuitgaven

» Daling voor

- Promotie SHI en drukwerk: - 5.000 euro (van 30.000 euro naar
25.000 euro)

- Kosten voor schoolreizen, uitstappen,... : - 4.000 euro (van
19.000 euro naar 15.000 euro)

- Receptie- en representatiekosten: - 13.000 euro (van 25.000
euro naar 12.000 euro)

- Huur en onderhoudskosten : - 2.000 euro (van 17.000 naat.
15.000 euro)




SHI (code 375/...)

» Steiging voor
- Huur kopieerapparaten: + 4.000 euro (van 8.000 euro naar
14.000 euro)

- Aankoop boeken en documentatie: + 1.900 euro (van 4.600
euro naar 6.500 euro)

- Technische benodigdheden : +4.500 euro (van 35.500 euro
naar 40.000 euro)




SHI (code 375/...)

- Buitengewone dienst

bedragen voorzien voor meubilair,
informaticamateriaal en machines

totaal: 75.000 euro




Senioren

- Werkingskost

» Senioren: 5.000 euro nieuwe code voor prestaties aan
derden, eigen aan de functie - senioren

- Toelagen
» Stedelijke senioren adviesraad: 1.240 euro
» Plaatselijke bejaardenverenigingen: 2.737 euro




Welzijn (849/...)

- Ontvangsten

» Lindeke: 12.500 euro

» Bijdragen van hogere overheden voor personeel:
- 2011: 354.054 euro
- 2012: 373.116 euro

» Vrijetijdspas: 12.184 euro




Schepen Segers

- Welzijn
- Soclale economie
- Soclale preventie




Welzijn (code 849/...)

- Personeel
» 2011: 851.157 euro
» 2012:999.603 euro
Stijging owv detachering twee personeelsleden naar welzijn




Welzijn (849/...)

- werkingskosten

» Interne verschuiving voor ontwikkelingssamenwerking
owv verantwoording hogere overheden: 10.000 euro op
104/04/123/06 ipv 849/123/06

» Kosten voor beroepsopleiding van 2.510 euro naar
20.920 euro

» Huur- en onderhoudskosten van technische
benodigdheden was in 2011 met 9.000 euro verhoogd ifv
offerfeest. Niet nodig dus terug 3.000 euro
euro naar 3.000 euro)




Welzijn (code 849/...)

- Toelagen

» Buitenschoolse kinderopvang : + 9.400 euro (van 307.600 euro
naar 317.000 euro)

» Toelage ontwikkelingshulp: jaarlijkse verhoging 1.239
€UIO (van 24.789 euro naar 26.028 euro)

» Start- en projectsubsidie gehalveerd (van 25.000 euro naar 12.500
euro) fVV Nieuwe toelage levensondersteunende
begeleiding (14.000 euro)

» Onderhoudsplicht berekend door OCMW aan de hand t
vooraf bepaalde formule: van 18.500 euro naar 35.100 euro :




Welzijn (code 849/...)

- Procentuele verhoging (2%) van de toelage volgens
convenant

» ‘1 Antwoord: 77.312 euro

» Straathoekwerk : maar nu ook tweede shw voorzien: van
75.796 euro naar 102.604 euro

» Opvoedingsondersteuning 35.055 euro naar 35.756 euro
» Arktos: 90.780 euro naar 92.595 euro

to
- -
stad




Welzijn (code 849/...)

- Kleine verhoging toelage owv aantal aanvragen
» Scholenfonds : + 800 euro (40.000 euro)

» Vakantieopvang kinderen met handicap: + 255 euro
(3.270 euro)




Welzijn (code 849/...)

- Buitengewone dienst

- Investeringen voor de buitenschoolse kinderopvang
» Aanleg van grond in uitvoering : 20.000 euro voor BKO

»

»

puitenaanleg infrastructureel Begijnenstraat
nerneming voor studie Kon. Astridlaan BKO:60.000 euro

_indeke: aanpassingswerken: 75.000 euro

to
- -
stad




Sociale tewerkstelling

- Toelagen:

» Den Aas vzw: +26.500 euro (van 32.000 euro naar
58.500 euro)

» Vzw Natuurwerk: +10.000 euro voor de Klein
Engelandhoeve (van 25.000 euro naar 35.000 euro)

» Projectenfonds: 5.000 euro




Preventie

- Toelage
» Diefstalveilige fietsrekken aan scholen: 5.000 euro




