
Verslag vergadering Commissie 3 van  24 september 2014 1 / 2 

 

 
 

VERSLAG  
VERGADERING COMMISSIE 3  

van woensdag 24 september 2014 om 19:30 uur 

 
Aanwezig: Van Heupen Nic - voorzitter 
Der Kinderen Annemie, Van de Poel Katrien, Roes Peter, Gevers Dimitri, De Wilde Tine, Driesen Godelieve, 
Guedon John, Grooten Eddy, De Coninck Katleen, Gladiné Pierre - raadsleden 
Segers Peter - schepen 
Op de Beeck Luc - Schepen-OCMW voorzitter 
Van Rompuy Jan - commissiesecretaris 
Verontschuldigd:  
 
Waren eveneens aanwezig 
Katrijn Raeymaekers – Gelijke Kansen, 
Sam Hufkens – Gelijke Kansen, 
Pascale Van Bael – directeur Burger & Samenleving, 
Publiek, 
Pers. 
 
Goedkeuring verslag vorige vergadering 
Het verslag van vorige vergadering wordt goedgekeurd. 
 
Intentieverklaring over het niet afsluiten van nutsvoorzieningen bij gezinnen 
Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Pascale Van Bael toelichting bij dit punt. 
Een afvaardiging van Samenlevingsopbouw geeft daarna enige toelichting omtrent hun voorgestelde tekst. 
OCMW-voorzitter Luc Op de Beeck wil graag in discussie gaan om na te gaan hoe een volledig verhaal kan 
aangepakt worden. Het eerste doel van het OCMW is de mensen te helpen. 
Ook schepen Peter Segers engageert zich om in overleg te gaan. 
Samenlevingsopbouw is bereid hierover een gesprek aan te gaan. 
Luc Op de Beeck hoopt tot methodieken te komen om niet meer afgesloten te worden omwille van armoede. 
Tine De Wilde merkt op dat bepaalde mensen niet altijd tijdens de kantooruren naar het OCMW kunnen gaan voor 
het opladen van hun betaalkaarten en vraagt om dit ook eens te bespreken om tot een oplossing te komen. 
 
Project Lerende Steden wordt afgesloten en stelt de behaalde resultaten voor 
Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Katrijn Raeymaekers toelichting bij dit punt. 
 
Vakantieopvang kinderen met een handicap: korte evaluatie 
Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Sam Hufkens toelichting bij dit punt. 
 
Vraag van raadslid Peter Roes nav het arikel in de krant van 19-08-14 (55.000 jongeren verliezen uitkering): 
welke financiële gevolgen kan deze maatregel hebben voor OCMW Turnhout. Zijn er cijfers bekend over 
hoeveel jongeren dat voor Turnhout betekent? Welke financiële kost kan dit met zich meebrengen? 
OCMW-voorzitter Luc Op de Beeck deelt mee dat de OCMW-centrumsteden dit alles hebben berekend. 
Voor Turnhout werd berekend dat dit een jaarlijkse kosten van 45.000 euro kan betekenen. 
 
Punten agenda gemeenteraad 
Er werden geen bijkomende punten aangebracht. 
 
Uit het college 
Schepen Peter Segers deelt mee dat ter gelegenheid van het Offerfeest een tijdelijke slachtvloer zal ingericht 
worden in de gebouwen van Stadsbedrijven in plaats van Splichal.  
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Varia 
Op 8 oktober vindt er een sensibiliseringsactie plaats rond Onderwijs en Armoede. Meer info op 
www.turnhout.be/onderwijsprojecten. 
Op 21 november wordt de Gastvrije Award 2014 uitgereikt. Stad Turnholut heeft ingeschreven met “Taal in het 
Park” van de dienst Gelijke Kansen. Vanaf 30 september kan je stemmen  via www.gastvrijegemeente.be. 
 
 
Jan Van Rompuy   
commissiesecretaris  



9-10-2014

1

Vergadering 

Commissie 3

woensdag 24 september 2014

Agenda
- Goedkeuring verslag vorige vergadering

- Intentieverklaring over het niet afsluiten van nutsvoorzieningen bij gezinnen

- Project Lerende Steden wordt afgesloten en stelt de behaalde resultaten voor

- Vakantieopvang kinderen met een handicap: korte evaluatie

- Vraag van raadslid Peter Roes

- Punten agenda gemeenteraad

- Uit het college

- Varia

Intentieverklaring van Samenlevingsopbouw

over niet afsluiten van inwoners 

van nutsvoorzieningen

Collegebeslissing van 14 augustus 2014

Besluit

Het college neemt kennis van de vraag om de intentieverklaring voor te leggen aan de 

gemeenteraad. 

In eerste instantie wordt opdracht gegeven aan de betrokken diensten (OCMW, Gelijke Kansen 

en Milieu) op te lijsten wat we reeds doen in dit kader en in gesprek te gaan met 

Samenlevingsopbouw. 

Op basis hiervan kan eventueel een dossier worden opgemaakt voor de  gemeenteraad van 

oktober.

Besluit

Het college van burgemeester en schepenen geeft opdracht aan Gelijke Kansen de tekst in 

overleg met Samenlevingsopbouw aan te passen en deze gewijzigde tekst, na goedkeuring van 

het schepencollege, voor te leggen aan de gemeenteraad.

Argumentatie

Vooraleer de intentieverklaring voor te leggen aan de gemeenteraad dient de tekst objectiever 

en formeler opgesteld te worden.

Collegebeslissing van 18 september 2014

Intentieverklaring

Inwoners worden niet meer afgesloten van nutsvoorzieningen

5 augustus 2014

Zolang er op nationaal niveau geen beslissing is genomen om het recht op energie als een mensenrecht –

grondrecht te erkennen, is het aan lokale besturen om het recht op energie te realiseren.

Vanuit een visie op menswaardigheid beschouwt de stad een afsluiting van nutsvoorzieningen als 

ontoelaatbaar. Het leven zonder elektriciteit, gas en water in deze samenleving is mensonwaardig en een 

schrijnende vorm van sociale uitsluiting. Het recht op energie en water is immers onlosmakelijk verbonden 

met het recht op een leven volgens de menselijke waardigheid zoals bepaald in art. 1 van de organieke wet 

van 8 juli 1976 betreffende de openbare Centra voor Maatschappelijk Welzijn en vloeit voort uit het recht op 

behoorlijke huisvesting zoals bepaald in art. 23 van de Belgische grondwet. Deze rechten gelden voor 

iedereen zonder onderscheid. Een uitspraak van het Europees Hof voor de Rechten van de Mens – het 

recht op eerbiediging van het privéleven, gezinsleven, de briefwisseling en de woonst – omvat onder meer 

de bescherming tegen dwangmaatregelen zoals het afsluiten van elektriciteit, gas of water.

De stad onderzoekt welke instrumenten zij ter beschikking heeft of kan uitbouwen om haar bewoners te 

ondersteunen om hun recht op gas, elektriciteit en water te verzekeren.

Ingediende tekst vanuit Samenlevingsopbouw
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Intentieverklaring

Inwoners hebben recht op nutsvoorzieningen

5 augustus 2014

Zolang er op nationaal niveau geen beslissing is genomen om het recht op energie als een mensenrecht –

grondrecht te erkennen, is het aan lokale besturen om het recht op energie te realiseren.

Vanuit een visie op menswaardigheid beschouwt de stad een afsluiting van nutsvoorzieningen als 

mensonwaardig. Het leven zonder elektriciteit, gas en water in deze samenleving is een schrijnende vorm 

van sociale uitsluiting. Het recht op energie en water is immers onlosmakelijk verbonden met het recht op 

een leven volgens de menselijke waardigheid zoals bepaald in art. 1 van de organieke wet van 8 juli 1976 

betreffende de openbare Centra voor Maatschappelijk Welzijn en vloeit voort uit het recht op behoorlijke 

huisvesting zoals bepaald in art. 23 van de Belgische grondwet. Deze rechten gelden voor iedereen zonder 

onderscheid. Een uitspraak van het Europees Hof voor de Rechten van de Mens – het recht op 

eerbiediging van het privéleven, gezinsleven, de briefwisseling en de woonst – omvat onder meer de 

bescherming tegen dwangmaatregelen zoals het afsluiten van elektriciteit, gas of water.

De stad onderzoekt welke instrumenten zij ter beschikking heeft of kan uitbouwen om haar bewoners te 

ondersteunen om hun recht op gas, elektriciteit en water te verzekeren.

Voorstel van tekstaanpassing vanuit de dienst Gelijke Kansen op 18/09/2014  

gemaild naar Samenlevingsopbouw (Collegebeslissing van 18 september 2014)
Reactie op voorstel van tekstaanpassing vanuit Samenlevingsopbouw 

(mail van 19/09/2014)

“Na raadpleging van een aantal medewerkers besluiten we onze intentieverklaring niet aan te passen.

En dit om volgende redenen:

1. Door de aanpassing van de zin 'inwoners worden niet meer afgesloten van nutsvoorzieningen' in 

'inwoners hebben recht op nutsvoorzieningen' vinden we dat het stadsbestuur onze intentieverklaring 

afzwakt, uitholt. Uiteraard is 'recht op' geen foutief uitgangspunt. Iedere beleidstekst start wel met deze 

zin. Maar tegelijk opent het de mogelijkheid om voorwaardelijk te werken, voorwaarden te koppelen om 

van dit recht te kunnen genieten. Het geeft ons een gevoelen dat het stadsbestuur zich wil indekken. 

Indien de persoon een betaalplan zal aanvaarden, indien de persoon in budgetbegeleiding wil stappen, ... 

enz. Terwijl wij vragen naar een duidelijke uitspraak van een intentie, een statement, een wil . Uiteraard 

weet iedereen dat de LAC zijn eigen werking zal verder zetten met mogelijke gevolgen van dien. Maar 

moeten wij daarom onze intentieverklaring reeds afzwakken?

2. Door de aanpassing in de zin 'vanuit een visie op menswaardigheid beschouwt de stad een afsluiting van 

nutsvoorziening als ontoelaatbaar en mensonwaardig' en het woordje ontoelaatbaar weglaten .... wordt 

ook dit standpunt uitgehold. Je geeft jezelf als het ware de toestemming om een reden van afsluiting te 

verantwoorden. 

3. Wij willen met een zo zuiver mogelijke intentieverklaring verder trekken naar andere steden / gemeenten. 

De discussie eventueel (moeten) aangaan met een andere stad die weerom andere suggesties tot 

wijziging voorstelt, ligt toch moeilijk voor ons initiatief.”

Voorstel van beslissing voor het College van 25 september

• Het college van burgemeester en schepenen beslist dat de voorgestelde tekst van de intentieverklaring 

niet aangepast is en dus niet aan de gemeenteraad voor kan gelegd worden.

• Het college van burgemeester en schepenen beslist om binnen de stadsdiensten en het OCMW, in 

samenwerking met mensen in armoede, een werkgroep in te stellen om een evaluatie te maken van de 

preventieve en curatieve hulpverlening rond mensen die problemen hebben met hun nutsvoorzieningen 

en voorstellen te doen voor de verhoging van de efficiëntie en effectiviteit.

maatregelen

• Informatie geven over  de V-test van VREG en de 

ombudsdienst energie

• Mogelijkheid tot afsluiten ecolening

• Samenaankoop voor groene stroom, isolatie, ramen, … 

• Voorzien in minimale levering aardgas en onderzoek tot 

toekenning financiële steun en sociaal tarief. 

Lerende Steden Project

Januari 2012 – september 2014

Interreg 2 zeeën

Lerende Steden

1. Introductie

2. Voordelen

a. Nieuwe kennis en analyse

b. Nieuwe werkmethodes

c. Producten en diensten

d. Sociale inclusie

3. Verwezenlijkingen

a. Grensoverschrijdend

b. In Turnhout
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1. Introductie

• 6 project partners

- CCAS Carvin (F)

- Ville de Carvin (F)

- Stad Turnhout (B)

- Brighton & Hove City Council (VK)

- The Bridge Community Education Center (VK)

- Portslade Adult Learning Center (VK)

• Compilatiefilm

https://www.youtube.com/watch?v=ISkPWTOLPpo

2. Voordelen

a. Nieuwe kennis en analyse

Nieuwe inzichten, gebaseerd op de uitwisseling tussen de partners

• In een partnerschap werken waarbij zowel lokale overheden als vzw’s
(vrijwilligers/gemeenschapswerk) betrokken zijn, is verrijkend en zet de focus op 
sociale inclusie in de spotlights.

• Tijdens grensoverschrijdende uitwisselingen, brachten we een studiebezoek aan
de beste praktijkvoorbeelden in elke gaststad. Daar bezochten we innovatieve
lokale projecten of waren er experts uitgenodigd om mee in gesprek te gaan om uit
te wisselen.

Bijvoorbeeld

• Carvin: theatergroep van mensen in armoede i.s.m. de basisscholen

• Turnhout: Peuterspeelpunt

• Brighton: Team Stonger families, stronger communities

2. Voordelen

b. Nieuwe werkmethodes

• Een significante verbetering van methodieken en vaardigheden.

• Competentieontwikkeling van interne medewerkers en vrijwilligers: 

trainingsmodules, jobshadowing, uittesten methodieken,…

Bijvoorbeeld 

• Focusgesprekken professionals – vrijwilligers: over opvoeden en opgroeien in 

Turnhout

• 2 trainingen: ‘Werken met de computer’ en ‘Internet’ voor medewerkers PSP en 

kinderopvang in Turnhout

• The coaching training in Brighton

• Implementatie methodieken Turnhout over schoolondersteuning, HERGO en time 

out in Carvin.

2. Voordelen

c. Producten en diensten

• Portfolio over levensvaardigheden.

• Handleiding ‘hoe een eerstelijnsmedewerkers evenement opzetten?’, gebaseerd op 

de ervaringen van Turnhout & Brighton & Hove.

• Implementatie van de methodieken over schoolondersteuning, HERGO en time out 

van Turnhout in Carvin.

• Studiedag ‘ICT, multimedia en e-learning’ in Turnhout, met workshops van Stad 

Turnhout, CCAS Carvin and PACA over Moodle, serious games and Mailchilmp. 

• Grensoverschrijdend uitwisselingsplatform Moodle. Delen van info en ervaringen.

• Nieuwe flyer Vakantiespeeltassen inclusief pictogrammen.

• Website, inclusief toolkit: www.learningcities2seas.eu .

• Digitale nieuwsbrieven met tussentijdse projectresultaten.

2. Voordelen

d. Sociale inclusie

• We deden surveys in de Peuterspeelpunten om te achterhalen wat zo’n

ontmoetingsruimte aantrekkelijk maakt en ze te optimaliseren.

• Nieuwe innovatie technologieën zoals serious games, om leren aantrekkelijk te

maken, via flankerende buitenschoolse uitleenpunten:

- ‘Fundels’ (digitale prenten –en AVI boeken) in bib

- ‘No Credit, game over’ (schulden) bij Jeugd

- ‘Skillville’ (levensvaardigheden) in documentatiecentrum Atlas.

3. Verwezenlijkingen

a. Grensoverschrijdend

• Praktijkbezoeken

• Testen en implementatie van van informatie en methodieken

bijv. over schoolondersteuning, HERGO en time-out van Turnhout naar Carvin.

• Slotcongres met workshops over de ervaringen van de transfer en implementatie in 

Carvin

• Projectwebsite www.learningcities2seas.eu , inclusief digitale toolbox

• ICT, multimedia en e-learning studiedag op 25 april 2014 in Turnhout met:

- 2 workshops door PACA: “Moodle” en “serious games”

- 1 workshop door CCAS Carvin: “serious games”

- 1 workshop door Stad Turnhout: Mailchimp en Trello: tools om je 

samenwerkingen te vergemakkelijken

• Deelname van medewerkers van alle project partners aan deze studiedag.
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3. Verwezenlijkingen

b. In Turnhout

• Jobshadowing in Brighton & Hove door Onderwijsconsulent

• Innovatief: 3 serious games als nieuwe methodiek om kinderen en jongeren te 

engageren in ‘leren’

• Gratis instrumenten als MailChimp (nieuwsbrief), Moodle (uitwisselingsplatform), 

Eventbrite (registratie van evenementen), ISSUU (publicaties) leren kennen én

gebruiken.

• 2 trainingen: ‘ICT’ en ‘Internet’, opgezet door Personeelsmanagement voor 

medewerkers Peuterspeelpunten en Kinderopvang

3. Verwezenlijkingen

b. In Turnhout

• Film over Peuterspeelpunten

• Film over een training om competenties van medewerkers te versterken

• Film over Brugfiguren

• Coördinatie en film over Onderwijsnetwerken:

- ICT, multimedia en e-learning studiedag op 25/4/2014

- Onderwijstr(o)efdag op 4/6/2014

• E-publicatie ‘ICT, multimedia en e-learning’

• Pluimen na de audit on the spot op 5/6/2014 van de first level controler

• Slotcongres in Turnhout op 26/9/2014

• Nieuwe (interne) mogelijkheden voor de organisatie cf. delen expertise in 

Reflectiegroep Europa Centrumsteden & Interne Europawerking Stad Turnhout

Budget voor Turnhout

• Inkomsten: € 175.677,40

• Uitgaven: € 32.539,45 (want effectieve uitgave van € 65.078,91 waarvan de 

helft wordt terugbetaald door Europa).

Meer info?

• Katrijn Raeymaekers, Onderwijsconsulent

katrijn.raeymaekers@turnhout.be of 014 40 96 31

• Pascale Van Bael, directeur Burger en Samenleving

pascale.vanbael@turnhout.be

Speelplein voor kinderen met een handicap 

2014

• Een aantal kinderen met een handicap uit Turnhout namen deel aan 

de vakantiewerking van vzw De As (voorzieningen voor personen met 

een handicap) in Merksplas en Dessel

• Sinds 2013 is de werking vanuit vzw De As, in samenspraak met stad 

Turnhout, niet meer toegankelijk voor kinderen uit Turnhout (moesten 

kinderen uit eigen regio weigeren)

• Vraag naar dagopvang tijdens de grote vakantie voor deze kinderen 

die niet terecht kunnen in de reguliere jeugdwerking in Turnhout blijft 

bestaan.

Voorgeschiedenis



9-10-2014

5

2013

• 17 kinderen  tussen 3 en 21 jaar met een matige of ernstige 

handicap werden opgevangen.

• Er werden 152 opvangdagen gerealiseerd.

2014

• In totaal 22 verschillende kinderen werden opgevangen, voor in 

totaal 194 effectief gerealiseerde opvangdagen. 

• 4 kinderen kwamen uit Vosselaar en Beerse voor in totaal 33 

opvangdagen

Financiële kost

• 3 jobstudenten: 5.798,82 Euro

• Werkingsmiddelen: 1.500 Euro + 300 Euro schenking van de SASK

• Via de middelen Rechtstreeks Toegankelijke Hulp (RTH) van 

Muylenberg en dagcentrum Kasteel (van het VAPH)
– 1 jobstudent volledig gesubsidieerd 

– Detachering voor zes werkdagen van een opvoeder uit Muylenberg voor de pedagogische 

voorbereiding en pedagogische opvolging

• Inkomsten 1746 Euro aan inschrijvingsgelden.

Vraag van raadslid Peter Roes

Naar aanleiding van het artikel in de krant van 19-08-14 (55.000 jongeren verliezen 

uitkering):

- Welke financiële gevolgen kan deze maatregel hebben voor OCMW Turnhout

- Zijn er cijfers bekend over hoeveel jongeren dat voor Turnhout betekent

- Welke financiële kost kan dit met zich meebrengen

Punten agenda gemeenteraad

- …

Uit het college

…

Varia

…


