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VERSLAG  
VERGADERING COMMISSIE 1  

van woensdag 26 maart 2014 om 19:30 uur 

 
Aanwezig: Roes Peter - voorzitter 
Der Kinderen Annemie, Breugelmans Stef, Otten Toon, De Wilde Tine, Meeus Paul, Guedon John, Grooten Eddy, 
Gladiné Pierre - raadsleden 
Vos Eric - burgemeester 
Van Rompuy Jan - commissiesecretaris 
Verontschuldigd: Van Otten Jan, De Coninck Katleen - raadsleden 
 
Waren eveneens aanwezig 
Danny Vermijen – raadslid in vervanging van Katleen De Coninck, 
Pascale Van Bael – directeur Burger en Samenleving, 
Joris Van Gool – stafmedewerker, 
Jan Govaerts – communicatieombtenaar, 
Dirk Broeckx – brandweercommandant, 
Bart Segers – ambtenaar Noodplanning, 
Publiek. 
 
Goedkeuring verslag vorige vergadering 
Het verslag van vorige vergadering wordt goedgekeurd. 
 
Stand van zaken UGP 
Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Pascale Van Bael toelichting bij dit punt. 
Paul Meeus vraagt wie deel uitmaakt van de werkgroep GAS. 

Dit zijn: Kim Schiepers (GAS-ambtenaar), Pascale Van Bael (directeur), Bob Raets (preventieambtenaar), 
Eric Verstraelen (milieudienst), Melanie Ryckaert (lokale economie) en Stan Van Hees (jeugddienst). Het 
is een ambtelijke werkgroep. 

Paul Meeus verwijst naar artikel 22 waar van voorgesteld wordt dit te schrappen uit het UGP, maar wijst er op dat 
het artikel van het Strafwetboek wel in voege blijft. 
Pierre Gladiné vraagt of de teksten die op volgende commissie zullen besproken worden vooraf aan de raadsleden 
kunnen bezorgd worden.  

Burgemeester Eric Vos deelt mee dat enkele dagen na 14 april deze zullen bezorgd worden aan de 
raadsleden. 

John Guedon verwijst naar het UGP waarin staat vermeld dat minderjarigen kosteloos bijstand kunnen genieten 
van een advocaat. Hij zou graag dit artikel laten schrappen  om volgende reden: de ouders zijn uiteindelijk 
verantwoordelijk en men kan tevens terugvallen op de familiale verzekering.  Het zijn dus extra kosten voor de 
maatschappij. 

Burgemeester Eric Vos wijst er op dat de familiale verzekering kan ingeroepen worden voor eventuele 
vergoeding van schade.  Hij  vermoedt dat de gratise bijstand van een advocaat zelfs een wettelijk recht is 
en dit dan moet blijven staan maar zal het laten nakijken. 

 
Vraag van raadslid Pierre Gladiné: Stad Turnhout heeft 152 samenwerkingsverbanden: 
1) wat zijn de doelstellingen zijn van deze samenwerkingsverbanden 
2) de concrete lopende projecten voor Turnhout 
3) welke diensten / ambtenaren / schepenen betrokken zijn bij deze samenwerkingsverbanden 
4) Aantal vergaderingen per jaar per samenwerkingsverband 
Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Joris Van Gool toelichting bij dit punt. 
Pierre Gladiné wijst er op dat op 2 mei 2012 de vraag reeds gesteld werd door Eva Houet en zij de lijst met 152 
samenwerkingsverbanden heeft overgemaalt aan de Stad. 



Verslag vergadering Commissie 1 van  26 maart 2014 2 / 3 

Pierre Gladiné vindt de toelichting geen antwoord op zijn vraag maar eerder een schets van wat door de VVSG 
wordt aangehaald. De inventaris is er maar nu moet er een evaluatie gemaakt worden: wat zijn de 
doelstellingen,welke concrete projecten wil men en wat is de werkduur. Hierop heeft hij nog steeds geen antwoord 
gekregen. Hij vraagt om weer te geven wat voor de Stad belangrijk is en wat minder belangrijk. Waar willen we tijd 
in steken en waar niet. Hij is van mening dat in 152 samenwerkingsverbanden zitten, inboeten is aan 
bestuurskracht. Hij wil graag meer duidelijkheid tegen de herfst. 

Burgemeester Eric Vos wijst er op dat het dossier opnieuw geactiveerd werd naar aanleiding van de vraag 
van Pierre Gladiné en dit via de Stadsregio. Momenteel wordt hieraan volop gewerkt. Aan de diensten 
werd gevraagd welke samenwerkingsverbanden een toegevoegde waarde hebben, welke actief of minder 
actief, strategisch of minder strategisch. Het is alleszins een complexe oefening waar aan gewerkt wordt. 

 
Contact-center bij noodsituaties 
Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Jan Govaerts toelichting bij dit punt. 
Danny Spock Vermijen vraagt wie de kosten draagt wanneer een plaatselijk incident bovenlokaal wordt getild. 

Voor de periode dat de provincie de verantwoordelijkheid draagt, zal de provincie ook de kosten dragen. 
Burgemeester Eric Vos voegt er aan toe dat op dat ogenblik ook zal nagegaan worden wat best plaatselijk 
behouden blijft en wat bovenlokaal. Alleszins zal alles in het werk worden gesteld om een vlotte werking te 
garanderen en zeker geen verwarring zaaien. 

 
Structuur en werking brandweer 
Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Dirk Broeckx toelichting bij dit punt. 
John Guedon stelt vast dat er een duidelijk verschil is tussen de verloning van een beroeps en een vrijwilliger en dit 
ten voordele van de vrijwilliger. 

Momenteel is dit inderdaad zo maar het is een wettelijke regeling waar niet kan van afgeweken worden. 
 
Werking veiligheidscel brandweer 
Aan de hand van een ppt (zie bijlage) geeft Bart Segers toelichting bij dit punt. 
 
Punten agenda gemeenteraad 
Burgemeester Eric Vos deelt mee dat de raad zal beginnen met de toekenning van de laureaten van de arbeid. 
Paul Meeus vraagt of hij het juist voor heeft dat de raadszitting hiervoor geschorst wordt. 

Burgemeester Eric Vos bevestigt dit en voegt er aan toe dat hij dit een minder goede formule vindt. Er 
wordt gezocht naar een andere formule naar de toekomst toe. 

Burgemeester Eric Vos deelt mee dat voortaan het toekennen van de eretitel voor schepen een lokale bevoegdheid 
is. De voorwaarden worden aan de raad voorgelegd: minimum 10 jaar actieve dienst als schepen en van 
onberispelijk gedrag zijn. 
Paul Meeus vraagt of hij het juist voor heeft dat de raadszitting hiervoor geschorst wordt. 

Burgemeester Eric Vos bevestigd dit en voegt er aan toe dat hij dit een minder goede formule vindt. Er 
wordt gezocht naar een andere formule naar de toekomst toe. 

Paul Meeus vraagt waarom 10 jaar wordt vooropgesteld? Hij vraagt of het toekennen van de titel van ere-raadslid 
ook tot de lokale bevoegdheid behoort. Tot op heden is hiervoor de voorwaarde 18 jaar actieve dienst. 
Pierre Gladiné vraagt of men de eretitel mag aanvragen wanneer men nog raadslid. 

In principe kan dit. 
Paul Meeus vraagt wie de aanvraag moet indienen. 

De aanvraag dient te gebeuren door de betrokkenen of zijn/haar familie bij overlijden. 
Paul Meeus vraagt of ere-schepenen uitgenodigd worden op activiteiten. 

Ere- burgemeesters, ere-schepenen en ere-raadsleden worden steeds op formele activiteiten 
uitgenodigd. 

Paul Meeus vindt het eigenlijk niet kunnen dat zetetende schepenen of raadsleden de titel van ere-schepen of 
ere-raadslid kunnen dragen. Hij stelt voor om te formaliseren dat men moet “afgezwaaid zijn” of nog beter: dat men 
de titel niet mag voeren zolang men zetelend lid is. 
Tine De Wilde vraagt of men verplicht is om die ere-titels in te richten. Ze wil alleszins niet respectloos zijn maar 
hecht persoonlijk er geen belang aan. 
 
Uit het college 
Er werden geen punten aangebracht. 
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Varia 
Er werden geen punten aangebracht. 
 
 
Jan Van Rompuy   
commissiesecretaris  



1

Vergadering 

Commissie 1

woensdag 26 maart 2014

Agenda

− Goedkeuring verslag vorige vergadering

− Stand van zaken UGP

− Vraag van raadslid Pierre Gladiné ivm samenwerkingsverbanden:

− Contact-center bij noodsituaties

− Structuur en werking brandweer

− Werking veiligheidscel brandweer

− Punten agenda gemeenteraad

− Uit het college

− Varia

UGP 
Diverse vormen van overmacht

Artikel 13

13.1 Het is verboden om tussen 22.00 uur en 07.00 uur alcoholhoudende dranken (gedistilleerde of gegiste dranken al 

dan niet in gemixte vorm) te gebruiken op de openbare weg of het openbaar domein, buiten de terrassen en andere toegelaten 

plaatsen speciaal bestemd voor dit doel.  Het bezit van geopende recipiënten die alcoholhoudende dranken bevatten wordt 

gelijkgesteld met het gebruik beoogd in onderhavig artikel.

De werkgroep GAS Turnhout vraagt om artikel 13.1 te schrappen.

ADVIES: De werkgroep adviseert art. 13.1 te schrappen. De werkgroep stelt dat het louter in bezit zijn van of het consumeren van 

alcohol op het openbaar domein geen overlast is.

De werkgroep adviseert om inzake te focussen op overlast gesteld door gedrag en niet op handelingen die mogelijks aanleiding 

kunnen geven tot overlast.

Overvloedig alcoholgebruik zou kunnen leiden tot overlast, bv. vechtpartijen, vandalisme, glasscherven,… . Deze inbreuken zijn 

echter reeds opgenomen in de UGP en kunnen als dusdanig dan ook gesanctioneerd worden.

Standpunt werkgroep politie: dit artikel behouden. Reden: flessen inkopen in nachtwinkel, glas en blikjes op straat, lawaaioverlast, 

flessen die kapot gegooid worden op straat,…

Bespreking op het politiecollege: het politiecollege heeft nog geen standpunt ingenomen. Wacht op het advies van de gemeenten.

Het gebruik van alcoholhoudende dranken op de openbare weg of het openbaar domein bijvoorbeeld in de buurt 

van nachtwinkels vormt hoe langer hoe meer een belangrijk overlast probleem.  Het is opportuun om deze uren te laten 

samenvallen met de uren van het nachtlawaai.

UGP 

Artikel 22

Het is verboden om op het openbaar domein of ambulant diensten aan te bieden van waarzeggen, van voorspellen of van het 

uitleggen van dromen.  De werktuigen, de gereedschappen en de kledij die dienen of bestemd zijn voor het uitoefenen ervan 

worden in beslag genomen.

In dat geval worden ze, op diens verzoek, teruggegeven aan de bezitter of eigenaar de eerstvolgende werkdag tijdens de bureau-

uren.

Voorstel werkgroep UGP Turnhout: dit artikel schrappen. Reden: kan beschouwd worden als ambulante handel, en valt dus onder 

art. II.IV.3 UGP.

ADVIES: De werkgroep adviseert dit artikel te schrappen. Deze inbreuk werd overgenomen uit de vroegere titel X van het 

Strafwetboek. Zij dateert uit de 19e eeuw en komt daardoor wat archaïsch over. Het is aangewezen de artikel die overgenomen 

zijn uit de vroegere titel X van het Strafwetboek te beoordelen op hun opportuniteit om deze gedragingen via gas te beboeten.

De werkgroep is van mening dat dit artikel verouderd is. Tegenwoordig gaat het hier om ambulante handel, waarvoor de 

burgemeester een vergunning dient af te leveren. (Zie Afd.III, UGP)

Dit is dezelfde tekst als het vroegere artikel 563.1° van het strafwetboek zoals opgeheven door artikel 4 van de wet 

van 17 juni 2004 (BS 23/07/2004) met betrekking tot de gemeentelijke administratieve sancties.  Het toepassingsgebied wordt 

evenwel beperkt tot het openbaar domein of het ambulant huis aan huis deze diensten aanbieden, omdat enkel dit voor overlast 

zorgt.

UGP 

Artikel 23

Ouders van kinderen, of meerderjarigen die het hoederecht hebben of aan wie de begeleiding werd toevertrouwd, die na 00.00 

uur en vóór 06.00 uur nalaten om hun kinderen onder de 12 jaar te begeleiden op het openbaar domein, worden bestraft met 

een gemeentelijke administratieve geldboete.

Voorstel werkgroep UGP Turnhout: dit artikel schrappen.

ADVIES: De werkgroep stelt voor dit artikel te schrappen. De werkgroep is van mening dat het hier niet gaat om overlastgedrag. 

Het gaat desgevallend om een bepaalde opvoedingsproblematiek die anders kan en moet opgevolgd worden. GAS is hiervoor niet 

het geëigende instrument.

Standpunt werkgroep politie: behouden als ultiem remedium. Was destijds opgenomen om ouder-coaching met stok achter de 

deur mogelijk te maken.

Bespreking op het politiecollege: het politiecollege heeft nog geen standpunt ingenomen. Wacht op het advies van de gemeenten.

Dit artikel heeft tot doel de ouders van rondhangende jongeren, onder een bepaalde leeftijd, te verplichten hun 

verantwoordelijkheden te nemen. Het  doel van dit artikel is dus om de overlastproblematiek aan te pakken (verstoring van de 

openbare rust, veiligheid, gezondheid en zindelijkheid).

UGP 

Artikel 28

Indien minderjarigen tot de leeftijd waarboven een gemeentelijk administratieve sanctie mogelijk is, een inbreuk begaan op de

uniforme gemeentelijke politieverordening, dan wordt hiervan een proces-verbaal opgesteld en worden hun ouders of voogden 

hiervan in kennis gesteld. Voor zover dit aangewezen lijkt, wordt een project van ouderbegeleiding aangeboden. Ouders of 

voogden die nalaten in te stappen of mee te werken aan dergelijk project, worden bestraft met een gemeentelijke administratieve 

geldboete.

Voorstel werkgroep UGP Turnhout: artikel schrappen.

ADVIES: De werkgroep adviseert dit artikel te schrappen, aangezien er geen project van ouderbegeleiding werd ingevoerd. Tevens 

is het niet wenselijk dergelijke begeleiding verplicht te maken door het niet instappen van de ouders, te sanctioneren. Zulke

begeleiding dient gebaseerd te zijn op vrijwilligheid.

Standpunt werkgroep politie: wil het politiecollege een artikel hebben dat ouder-coaching met stok achter de deur mogelijk 

maakt, ja dan neen? (Cfr project Mechelen). Zoja, moeten we het artikel behouden.

Bespreking op het politiecollege: het politiecollege heeft nog geen standpunt ingenomen. Wacht op het advies van de gemeenten.
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Timing Uniform Gemeentelijk 
Politiereglement

- 17/3 politiecollege: bespreking gevraagde aanpassingen

- Gemeenten formuleren bemerkingen tegen 9/4

- Bespreking door college van burgemeester en schepenen

- 14/4 tweede bespreking politiecollege

- 28/4 politieraad

- 30/4 Gemeenteraadcommissie 1 : bemerkingen?

- Juni : gemeenteraad

Project Regioscreening

Aanleiding

- Witboek interne staatshervorming 08/04/2011

- Hervormen Vlaamse bestuurlijke organisatie

- Versterken steden en gemeenten

- Regioscreening is sleutelproject

- Gouverneurs met coördinerende en ondersteunende rol

Wat is de regioscreening?

- Intermediaire structuren naast de 3 democratisch verkozen niveau’s

- Honderden en aantal stijgt nog

- Om uiteenlopende redenen gegroeid

- Samenwerking versterkt bestuurskracht

- Maar

- Tekort democratische controle

- Verkokering

- Gebrek aan transparantie

- Efficiëntie

- Onduidelijke bevoegdheids- en taakverdeling

Doel regioscreening

- Samenwerking tussen lokale besturen versterken en ondersteunen 

en tegelijkertijd deze samenwerking op een transparante, 

democratische en efficiënte manier organiseren

Aanpak regioscreening

- Fase 1: Inventarisatie door gemeenten (09/2011-01/2012)

- Formele en informele verbanden oplijsten (152 in Turnhout)

- Fase 2: Evaluatie door gemeenten (03/2013-12/2013)

- Kritische vragenlijst (zelfevaluatie)

- Uitgangspunt voor debat in clusters (10/06/2013)

- Opmaak synthesenota

- Fase 3: Opmaak actieplan (2014)?

- Bal ligt in het kamp van de minister
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Stadsregionaal traject

- Opzet is om stadsregionaal de screening verder te zetten

- Fase 1: Bevraging van diensthoofden, sectorhoofden binnen de 4 

gemeentes

- Opzet: inventarisatie van de relevantie (belangrijk, actief…) van de 

opgenomen samenwerkingsverbanden (152), maar ook uitzuiveren 

van de oorspronkelijke lijst (dubbels verwijderen, niet relevante 

zaken schrappen, enz…)

- Oefening loopt nog

- Fase 2: Op basis van de geactualiseerde lijst verder aan de slag

Overeenkomst 

contact center bij 

noodsituaties

Samengevat

- Overeenkomst met IPG

- Bij noodsituatie binnen uur contact center activeren

- Kadert binnen raamcontract van FOD Binnenlandse Zaken

- Enkel effectief gebruik wordt gefactureerd

Wanneer activeren?

- In kader van lokale fase (ANIP)

- Bij activatie monodisciplinair interventieplan 

crisiscommunicatie

Raamcontract

- Algemene Directie Crisiscentrum 

van FOD Binnenlandse Zaken

- Raamcontract met IPG

- 1 350 operatoren in Leuven, Brussel en Hasselt

- Leuven: infonummer bij noodsituaties

- 24 uur per dag

- 150 lijnen beschikbaar voor contact center

Hoe activeren?

- Via speciaal telefoonnummer 

(back-up via Crisiscentrum Binnenlandse Zaken)

- Bevestiging: activatieformulier per mail of fax

- Activatie kan enkel door

- Burgemeester

- Ambtenaar Noodplanning

- Communicatieambtenaar
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Informatiedoorstroming

- Verbindingspersoon aanduiden

- Proactief en per e-mail bijgewerkte info doorsturen

- Inhoudelijk verwerken van info voor contact center

(feitelijke updates, redactie FAQ, onbeantwoorde vragen 

behandelen …)

- Regelmatig rapporten van IPG naar CC-GEM

- Eindrapport

Service level
- Gemiddeld 14 oproepen (3 minuten) per uur per operator

- Binnen 4 uur na activatie minstens 85 % van oproepen respons 

binnen 25 seconden (max. 5 % verloren oproepen)

- Maximum 400 oproepen per uur

- Oproepvolume bepaalt aantal operatoren

Weekdag Nacht, weekend, feestdag

1 uur 4 operatoren 4 operatoren

2 uur 10 operatoren 6 operatoren

4 uur 26 operatoren 10 operatoren

8 uur 32 operatoren 32 operatoren

24 uur 50 operatoren 50 operatoren

Kosten

- Enkel werkingskosten na activatie

- Personeel

- Telefonie)

- Ook bij oefening

- Stand-by betaald door FOD Binnenlandse Zaken

Kosten
Tarief per uur Ma > Vr Za Zo Feestdagen

6 > 18 uur € 38,50 € 38,50 € 41,00 € 45,00

18 > 20 uur € 38,50 € 38,50 € 41,00 € 53,00

20 > 6 uur € 41,00 € 41,00 € 44,00 € 53,00

Kost van nationale oproepen Per minuut Connectiekost

Herkomst Bestemming Piekuren Daluren

pstn/isdn pstn/isdn 0,0390 0,0290 0,0275

telefooncel pstn/isdn 0,1560 0,1460 0,0275

Mobiel pstn/isdn 0,2530 0,1355 0,0580

Kostensimulatie

- incident in de werkweek

- contactcenter actief van 16 tot 24 uur (8 uur)

- 100 oproepen per uur tussen 16 en 22 uur voor 8 operatoren

- 40 oproepen per uur tussen 22 en 23 uur voor 3 operatoren 

- 10 oproepen per uur tussen 23 en 24 uur voor 1 operator 

- oproepen duren gemiddeld 3 minuten

- helft van de oproepen via vaste lijn, andere helft via gsm

Kostprijs: 2 662,43 euro

Kostensimulatie

- Incident op een feestdag

- Contactcenter actief van 12 tot 20 uur (8 uur)

- 100 oproepen per uur tussen 12 en 16 uur voor 8 operatoren

- 40 oproepen per uur tussen 16 en 19 uur voor 3 operatoren

- 10 oproepen per uur tussen 19 en 20 uur voor 1 operator

- oproepen duren gemiddeld 3 minuten

- helft van de oproepen via vaste lijn, andere helft via gsm

Kostprijs: 3 030,51 euro
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Looptijd

- Overeenkomst Stad – IPG volgt looptijd raamcontract

- Raamcontract tot 31 december 2017

Structuur en werking 

brandweer

Gemeentelijke veiligheidscel
Wetgeving

- KB van 16 februari 2006 inzake nood- en 

interventieplannen

- Ministeriële omzendbrieven (NPU-1 t/m NPU-5)

- NPU-1 (26 oktober 2006)

- NPU-4 (30 maart 2009) en aanvullingen (05 december 

2011) betreffende de disciplines

Gemeentelijke Veiligheidscel: 
samenstelling Verantwoordelijkheden

- Redactie en actualisering van de nood- en 

interventieplannen (ANIP en BNIP)

- Organiseren van oefeningen om de noodplanning te testen 

- Evalueren van noodsituaties en oefeningen 

- Organisatie van voorafgaande informatie aan de bevolking

- Analyseren en inventariseren van de risico’s op het 

grondgebied

- Voorbereiding en uitvoering van de noodplanning
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Gemeentelijke Veiligheidscel: 
praktisch

- Crisislokaal brandweer of alternatieve locatie

- Minimaal 4x per jaar waarvan 1x oefening

- Extra vergaderingen in functie van noodwendigheden

- Ambtenaar noodplanning bereidt de vergadering voor en 

stelt in samenspraak met de burgemeester de agenda vast

- De burgemeester leidt de vergadering

Gemeentelijke Veiligheidscel: 
Normale werking

- Vergadering in functie van agendapunten die worden 

aangeleverd

- Actualisatie noodplannen + risicoanalyse

- eind 2013 – begin 2014: actualisatieronde

- Oefeningen worden jaarlijks gehouden

- Tabletop-oefeningen in functie van de risico’s op het 

grondgebied

- Voorafgaande informatie aan de bevolking

Gemeentelijke Veiligheidscel: 
Dreigende noodsituatie

- Voorbeelden: Stormweer, Mexicaanse Griep, Schurft

- Evaluatie binnen discipline en burgemeester en/of 

ambtenaar noodplanning wordt ingelicht

- Op vraag van de burgemeester kan de gemeentelijke 

veiligheidscel opgeroepen worden

- Informeren en werkwijze vastleggen, voorbereidingen 

treffen, preventieve acties ondernemen

Gemeentelijke Veiligheidscel: 
Acute noodsituatie

- Voorbeelden: Industriebrand, ongeval, …

- Gemeentelijke veiligheidscel wordt CCGEM (gemeentelijk 

coördinatiecomité) � beleidsmatige beslissingen

- Evacuatie?

- Opvang?

- Communicatie?

- Op het terrein: CPOPS (commandopost operaties) �

operationele beslissingen

Gemeentelijke Veiligheidscel: 
Beëindigen noodsituatie

- Nazorg

- Voorbeelden: Organiseren herdenkingsplechtigheden, 

helpen bij invullen formulieren dienst rampenschade, …

- Debriefing

- Evaluaties

Punten agenda gemeenteraad

…
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Uit het college

…

Varia

…
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BRANDWEER 

TURNHOUT
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Het korps

Gemengd Y-korps (47 beroeps en 47 vrijwilligers)

• beschermde gemeenten: 

•Turnhout,

•Oud-Turnhout en Lille-Gierle

• maakt deel uit van Operationele Prezone Taxandria

•12 gemeenten & 10 korpsen 

•Arendonk, Baarle-Hertog, Beerse, Hoogstraten, Kasterlee, Merksplas, 

Ravels, Rijkevorsel, Vosselaar

•structuur

•Administratief  ���� RPR

•Operationeel ���� statuut brandweer
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Brandweer Turnhout : groepscentrum

•Arendonk C-korps

•Baarle-Hertog C-korps

•Beerse C-korps

•Kasterlee C-korps

•Lille -

•Merksplas C-korps

•Oud-Turnhout -

•Ravels C-korps

•Turnhout Y-korps

•Vosselaar C-korps
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5 OPDRACHTTYPES

•Brandbestrijding

•Vuilbakbrand

•8.

•Industriebrand

•Technische Hulpverlening

•Bevrijding uit lift

•8

•Ongeval beknelling

•Incidenten met gevaarlijke stoffen

•Reinigen wegdek

•8

•Emissie van gaswolk 
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5 OPDRACHTTYPES

•Logistieke ondersteuning

•Bijstand ademluchtcompressor

•Bijkomende verlichting 

•8.

•Dringende geneeskundige hulpverlening

•Gebroken arm

•8

•Polytrauma

•8

•Terminale patienten 

•8.

•Zelfdodingen 
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Basis & Specialisatie

•Basisbrandweerzorg

•Iedere brandweerman

•Lokale Specialisaties

•bedienaars :ladderwagen, elevator, haakarmvoertuig, ...

•specialist onderhoud persluchtapparatuur, gaspakken, 8.

•dispatching 

•momenteel beroepsbrandweermannen en  beroepskorporaals

•denkoefening : zonale dispatching

•DGH (ziekenwagen) 

•alle beroeps & vrijwilligers

•denkoefening : DGH binnen de zone Taxandria? 
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Specialisaties : zonaal georganiseerd

• Duikers

•6 duikers en 6 oppervlakte-assistenten

• duikers : minimaal 9 geregistreerde  zonale duikoefeningen

•Assistenten : minimaal 6 geregistreerde  zonale duikoefeningen

• Gaspakken

• 9 gaspakdragers

• aantal oefeningen: 5 oefeningen per jaar + grote inzetoefening

• Zonale organisatie Grootwatertransport (GWT) en Tankwagentransport (TWT)

•2 droge oefeningen GWT die telkens 3x gedraaid worden

•2 natte oefeningen GWT  (juni en september)

•2 natte oefeningen TWT die telkens 2x gedraaid worden

•Een theoretische les voor alle OVD’s (officieren van dienst)

•Zonale meetplanorganisatie

•5 personen + 1 officier

• aantal oefeningen: 3 oefeningen per jaar + thema-avond
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Ploegen 

•beroeps

• 14 medewerkers per ploeg

• bezetting

• min. 9 pers. overdag

• 2 pers. ‘s nachts

•2 pers. zaterdagnamiddag

• groot verlof, wettelijke verlofdagen, bijzondere verlofdagen, ...

• vrijwilligers

•8-tal medewekers per ploeg 

•bezetting

• 5 pers. ‘s nachts

• 7 pers. zaterdag

• wisseling (geen wachten “afgeven”)
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Organogram
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DIENSTREGELING - beroeps

•3 ploegen

• vroege (06.00-14.00 u)

• late (14.00-22.00 u) + nacht

•vrij

• 7 dagen op 7 (ook zaterdag, zondag, feestdag, 8)

• dagtaken  :

•vroege dienst

•Controle voertuigen , poetsen kazerne, sport, ..

•Onderhoud voertuigen, onderhoud gespecialiseerd materiaal, 8

•Minioefening na de middag

• late dienst 

•Controle voertuigen , ploegoefening, sport, ..

• nacht :

• dispatching

• Externe opleidingen en oefening

•Veelal buiten de reguliere wachtdiensten  (DGH 24 uur/jaar, VESTA,8)
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DIENSTREGELING - vrijwilligers

•6 ploegen

• nacht (22.00-06.00 u) 

•1 x per week 

•zaterdagnamiddag (14.00-22.00 u)

•om de 7 weken 

• taken 

•nacht  :

•controle voertuigen, opleiding en oefening

•nachtrust ifv interventies

• zaterdag 

•controle voertuigen, doorgedreven opleiding en oefening

• Externe opleidingen en oefening

•oefenavonden basisbrandweerzorg (ca. 5 x per jaar) 

•DGH (5 x per jaar) 
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OPLEIDING - SPECIALISATIES

noodzaak tot doorgedreven opleiding ���� voorbeeld vanuit jaarkalender
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INTERVENTIES

oproep bij interventies

•oproepen in functie van noodwendigheden

• oproepbaar dmv pager

•

• beschikbaarheid aan- en afmelden

• beschikbaarheid binnen en buiten kantooruren

• 8.

• opdrachten

• bijstand (2e uitruk, bijstand, dispatching, 8)

• standby

• ziekenwagen

• bijkomende interventies
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NEVENACTIVITEITEN

meer dan blussen 8

• sport

• VZW de Muggenblussers

• Barbara-viering (1e zaterdag van december)

• voet- en fietstocht naar Scherpenheuvel,

• paasfeest, sinterklaasfeest, brandweerreis, 8

• contactavond, opendeurdag, ...

• 8
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HulpverleningszoneTaxandria
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Overlegstructuren vanaf mei 2009

PreZoneCollege maandelijks overleg (afwisslend 4de woe/do)

5 Burgemeesters (Y,Z,C, C, O)

plus voorzitter PZR

zonaal coördinator in adviserende rol

Deeltijds Ondersteuning Procesbegeleiding

Personeel & Financiën Logistiek Operaties Risico beheersing

Task Force

4 officieren

1 x HO, KA, RA, TU

wekelijks overleg

 officier dienstchefs HO, KA

zonaal coördinator

officier TU

Technisch Comité maandelijks overleg (2de woe)

alle dienstchefs korpsen

PreZoneRaad maandelijks overleg (afwisselend 2de woe/do)

Burgemeesters van iedere gemeente van de zone

dienstchefs zijn systematisch aanwezig als experts terzake
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De brandweer hervorm(d)t

Kogel door de kerk? 

•Recent behandelt in de ministerraad :

• Ontwerp KB administratief statuut

•Ontwerp KB geldelijk statuut 

•Ontwerp KB federale verdeelsleutel voor de zones

•Timing (nog niet  officieel bevestigd) :

•Overgang naar zone kan vanaf 1 januari 2015

•Overgang naar zone moet vanaf 1 januari 2016

•Maar : wellicht kleinere dotatie ?!
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Overgangsjaar 2014

• Detachering officieren ifv overgangsjaar

• Kpt. Cdt. Dirk Broeckx : 2 dagen per week

• Lt. Bjorn Peeters : 1,5 dagen per week

• Binnen korps hoofdzakelijk inzetten op continuïteit

• Verschuiving opdrachten van beroepsofficieren naar beroepsadjudanten

• Olt J Peeters einde contract vrijwilliger op 60 jaar

• Mogelijkheid verlenging > niet op ingegaan

• Wel op vraag van dienstchef mondeling akkoord jaar langer te blijven ifv 

overgang

• Deels zone: meer bepaald personeelszaken

• Deels korps

Brandweer TurnhoutBrandweer Turnhout 26 maart 201426 maart 2014Commissie 1Commissie 1

Organisatiestructuur van de toekomstige zone
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Takenclustering/organisatiestructuur in het korps

Dienstchef

Risicobeheersing Operaties Logistiek Bedrijfsvoering Korps – Ploegen 

VrijwilligersBeroeps

Administratie
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Smeltkroes8.

• 100-tal medewerkers

• Maximale gelijktijdige aanwezigheid van maximaal 20 medewerkers

• Beroeps & vrijwilligers

• Verschillende verloningen

• Operationeel en CALOG

• RPR en brandweer statuut

• Interventies

• Diversiteit aan interventies (diversiteit aan kennis)

• Traumatische ervaringen op het terrein

• Meest onverwachtte en onmogelijke momenten

• Oefeningen

• Veelal in vrije tijd (wel bezoldigd)

• Streven naar 50 uur per jaar

• Dure praktijktrainingen

• Van korps naar zone

• 88.
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Zijn er nog vragen?


